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ЧАСТЬ I. УРОВЕНЬ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ. 
I. Аналитическая часть 

 

№ 
п/п 

Критерии 
самообследования 

Результаты проведенного самообследования 

1. Организационно-правовое обеспечение деятельности 

1.1. Общая информация об 
учреждении 

Государственное бюджетное общеобразовательное 
учреждение средняя общеобразовательная школа №391 
Красносельского района Санкт-Петербурга 

Рябова Елена Борисовна, директор 

Место нахождения образовательного учреждения: 
198323, Санкт-Петербург, Горелово, Красносельское шоссе, 
дом 34 литера А. 
Адреса мест осуществления образовательной деятельности: 
198323, Санкт-Петербург, Горелово, Красносельское шоссе, 
дом 34 литера А, 198323, Санкт-Петербург, Горелово, улица 
Коммунаров, дом 114, корпус 2, литера А, 198323, Санкт-

Петербург, Горелово, Красносельское шоссе, дом 44, корпус 
2, строение 1. 
Тел. :8(812) 746-27-31 

Адрес электронной почты: school391@mail.ru 

адрес официального сайта в сети Интернет: 
https://school391.ru/ 

Администрация Красносельского района Санкт-Петербурга 

1970 г. 
1.2. Свидетельство 

(о внесении записи в 
Единый государственный 
реестр юридических лиц; о 
постановке на учет в 
налоговом органе 
юридического лица) 

Сведения о лицензии: 
-регистрационный номер лицензии № Л035-01271-

78/00177105;  

-распоряжение № 745-р от 17.03.2020г. 

1.3. Реквизиты лицензии на 
ведение образовательной 
деятельности 

Свидетельство о государственной аккредитации №1095 от 
02.09.2015 

1.4. Перечень локальных актов 
дошкольного 
образовательного 
учреждения в части 
содержания образования, 
организации 
образовательного 
процесса. 

− Положение о структурном подразделении детский сад; 
− Положение о порядке приема на обучение по 
образовательным программам дошкольного образования; 
− Договор с родителями (законными представителями); 
− Правила внутреннего распорядка обучающихся 
структурного подразделения детский сад;  
− Положение об организации питания обучающихся 
структурного подразделения детский сад; 
− Положение о формах, периодичности и порядке 
проведения текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации обучающихся структурного 
подразделения детский сад ГБОУ СОШ № 391 Санкт-

Петербурга; 
− Положение о порядке разработки образовательной 
программы дошкольного образования обучающихся 
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структурного подразделения детский сад ГБОУ СОШ № 391 
Санкт-Петербурга; 
− Положение о режиме занятий обучающихся 
структурного подразделения детский сад ГБОУ СОШ № 391 
Санкт-Петербурга; 
− Положение о мерах социальной (материальной 
поддержки) обучающихся структурного подразделения 
детский сад; 
− Положение о методическом кабинете структурного 
подразделения детский сад ГБОУ СОШ №391 Санкт-

Петербурга; 
− Положение о бассейне в структурном подразделении 
детский сад; 
− Положение о психолого-педагогическом консилиуме в 
государственном бюджетном общеобразовательном 
учреждении средней общеобразовательной школе N391 
Красносельского района Санкт-Петербурга;  
− Положение о порядке оформления возникновения, 
приостановления и прекращения отношений между 
Государственным бюджетным общеобразовательным 
учреждением средней общеобразовательной школой №391 
и родителями (законными представителями) обучающихся 
структурного подразделения детский сад; 
− Положение о порядке и основании перевода и 
отчисления обучающихся структурного подразделения 
детский сад. 

1.5. Документация 
учреждения, касающаяся 
трудовых отношений 

 

1.6. Мощность Проектная мощность 220 детей 

фактическая мощность 320 детей 

1.7. Комплектование Количество групп -12 общеразвивающей направленности: 
4 группы для детей в возрасте с 1,6 до 3 лет; 
8 групп для детей с 3 до 7 лет. 
Комплектование на 1 сентября осуществляется в период с 1 
февраля по 30 июня текущего года: 
-дети, имеющие внеочередное, первоочередное или 
преимущественное право для приема в образовательную 
организацию: с 1 февраля по 1 марта включительно 
текущего года; 
-дети, стоящие на учете, не зарегистрированные по месту 
жительства или по месту пребывания на территории        
Санкт-Петербурга с 1 августа текущего года по 31 января 
следующего года на вакантные места (при наличии). 
Период доукомплектования на свободные, вновь созданные 
места с 01 июля по 01 февраля следующего года. 

 

1.2. Право владения, использования материально-технической базы 

 

1.2.1. Реквизиты документов на право пользования зданием, помещениями, 
площадями 
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Объект права: 
Детский сад, назначение: нежилое, 1 здание; 3-этажное, 
Общая площадь: 5573,98 кв. м  
Вид права: Оперативное управление. 
Место нахождения: Россия, Санкт-Петербург, Горелово, Красносельское шоссе, 

дом 44, корпус 2, строение 1 

Участок, категория земель: земли населенных пунктов – разрешенное 
использование для эксплуатации нежилого здания, разрешенное использование: для 
размещения объектов образования. 

Общая площадь 8521 кв.м., адрес объекта: Санкт-Петербург, Горелово, 
Красносельское шоссе, дом 44, корпус 2, строение 1. 

Вид права: постоянное (бессрочное) пользование. 
 

1.2.3. Заключения Роспотребнадзора и Государственного пожарного надзора 

 

Краткая информация их содержания Заключение Федеральной службы по 
надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по городу       Санкт-

Петербургу 78.01.05.000.М.000279 от 05.03.2024 

 

1.2.4. Современная информационно-техническая база 

 

В здании организованы каналы доступа к ресурсам сети Интернет, 
трехпрограммного радиовещания. 

Перечень ТСО: 
Моноблок Acer-1; 

МФУ Pantum M6500W-1; 

Видеопроектор-1. 

 

1.2.5. Лицензионный норматив по площади на одного воспитанника в 
соответствии с требованиями. 

 

В соответствии с п.п.3.1.1. СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно эпидемиологических 
требований к организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 
молодежи» от 28.09.2020 количество детей в группах, реализующих образовательные 
программы дошкольного образования, осуществляющих присмотр и уход за детьми 
определяется исходя из расчета площади групповых комнат на одного ребенка без учета 
мебели и ее расстановки:  

-для детей 1,6-3 года не менее 2,5 м.кв.; 
-для детей от 3 до 7 лет не менее 2 м.кв.. 
Реальная площадь на одного обучающегося в дошкольном образовательном 

учреждении составляет: 
№ Возрастная 

группа 

Кол-во 
обучающихся на 
31.12.2025 

Площадь 
групповых 
помещений 

Площадь 
спальни 

1 Группа раннего возраста (1,6-2 года) 20 50,14 51,57 

2 Группа раннего возраста (2-3 года) 20 51,57 51,57 

3 Первая младшая (2-3 года) 20 50,53 51,56 

4 Первая младшая (2-3 года) 20 50,25 51,87 

5 Вторая младшая (3-4 года) 23 62,21 51,63 

6 Вторая младшая (3-4 года) 21 64,33 51,32 

7 Средняя (4-5 лет) 26 64,73 51,32 

8 Средняя (4-5 лет) 25 62,71 51,63 
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9 Старшая (5-6 лет) 21 61,87 51,32 

10 Старшая (5-6 лет) 22 64,00 50,99 

11 Подготовительная (6-7 лет) 23 64,40 51,88 

12 Подготовительная (6-7 лет) 25 62,33 51,32 

 Итого  266   

 

1.2.6. Сведения о помещениях, требующих ремонта 

 

Ремонт не требуется. 
 

1.2.7. Безопасность ДОУ 

 

В здании детского сада предусмотрены меры по предотвращению криминальных 
проявлений: на первом этаже расположено помещение с круглосуточным постом охраны 
для организации контроля доступа. В качестве индикаторов охранной сигнализации 
выбраны адресные извещатели: магнитноконтактные, объемные оптико-электронные, 
акустические на разбитие стекла. 

Все помещения первого этажа с дверными и оконными проемами, а также 
помещения второго этажа с оконными проемами, в которые возможно проникновение 
снаружи с ближайших построек, защищаются извещателями магнитноконтактными и 
извещателями разбития стекла. Объемными извещателями оборудованы 
административные и служебные помещения. Предусмотрена система тревожной 
сигнализации. 

Для устройства системы контроля и управления доступом организованы точки 
доступа в составе контроллеров доступа, считывателей идентификаторов, кнопок «выход», 
замков электромагнитных на главных и эвакуационных входах, на служебных входах. В 
качестве идентификаторов предусмотрено использование электронных ключей. Двери 
главного входа в здание, калитка и ворота оборудованы видеодомофонами. Абонентские 
устройства предусмотрены на посту охраны. Для ограничения въезда на территорию 
установлены распашные ворота, оснащенные входом автоматики с дистанционным 
управлением с поста охраны. В аварийных ситуациях, пожаре, технических 
неисправностях СКУД обеспечивает возможность автоматического, дистанционного с 
поста охраны и кнопками аварийной разблокировки по месту открывания дверей. 

Предусмотрено оборудование для передачи информационных сигналов 
комплексных систем обеспечения безопасности на АС «КСОМБ» ГИС СПб «АКП 
«Безопасный город». 

Установлено наружное видеонаблюдение за входами в здание и на территорию, за 
внутренней территорией объекта. 

В здании организовано наблюдение обстановки на входах, на лестничных клетках, 
групповых залах для занятий, в бассейне.  В помещении охраны организовано удаленное 
рабочее место с мониторами для контроля за текущей обстановкой. 

Для контроля функционирования инженерного оборудования предусмотрена 
система диспетчеризации на базе комплекса технических средств диспетчеризации 
«Кристалл» с передачей информации на пульт диспетчера, расположенный в помещении 
охраны. Предусмотрена диспетчеризация системы электроснабжения, системы 
водоснабжения и водоотведения, системы общеобменной вентиляции, ИТП, контроль 
лифтового оборудования, связь с техническими помещениями. 

Установлены электроприемники противопожарных устройств, охранной 
сигнализации, аварийного освещения, систем связи и диспетчеризации, лифты для 
пожарных подразделений, ИТП. 
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Электроснабжение противопожарного оборудования, пожарной сигнализации, 
слаботочных систем и аварийного освещения предусмотрено от самостоятельного щита-

ППУ, установленного в помещении электрощитовой. 
Силовые распределительные щиты запроектированы на базе коммутирующей 

аппаратуры и комплектующих изделий с автоматическими выключателями, 
обеспечивающими защиту от перегрузки и токов короткого замыкания. Для 
автоматического отключения вентиляции и систем отопления при пожаре в щитах 
предусмотрены автоматические выключатели с независимыми расцепителями, 
сблокированными с системой УЗО. 

Для обеспечения безопасной и надежной эксплуатации-эффективного удаления 
талой воды, предотвращения образования наледи и сосулек-запроектирована система 
антиобледенения (водосточных воронок, кровли, площадок входных групп) Греющий 
элемент-саморегулируемый греющий кабель. 

Для обеспечения электробезопасности электроустановок предусмотрено 
автоматическое отключение питания в комплексе с основной и дополнительной системами 
уравнивания потенциалов и системой защитного заземления. 

Установлены системы противодымной вентиляции: дымоудаление из коридоров 
без естественного проветривания и подпор воздуха при пожаре в пожаробезопасные зоны 
для маломобильных групп населения, в тамбуры перед лифтом и подъемником, 
соединяющим подземную часть здания с первым этажом и в шахту лифта, работающего в 
режиме «перевозка пожарных подразделений». 

Ежедневно производится усиленный фильтр воспитанников и работников. 
Измеряется температура с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие 
признаков инфекционных заболеваний: 

− лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, 
Образовательная организация уведомляет территориальный орган Роспотребнадзора; 

− производится еженедельная генеральная уборка с применением 
дезинфицирующих средств, разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

− производится ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных 
поверхностей, игрушек и оборудования; 

− производится дезинфекция посуды, столовых приборов; 
− бактерицидные установки. 
 

1.3. Структура образовательного учреждения и система его управления 

 

1.3.1. Распределение административных обязанностей в аппарате 
управления дошкольного образовательного учреждения 

 

Административное управление: 
1. Заведующий: 
1.1. Заведующий хозяйством 

1.2. Заведующий производством 

1.3. Заведующий бассейном 

1.4. Старший воспитатель 

2. Заведующий хозяйством: 
2.1. помощники воспитателя 

2.2. обслуживающий и технический персонал здания 

3. Заведующий производством: 
3.1. Повар детского питания 

3.2. Кухонный рабочий 

3.3. Мойщик посуды 
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4. Заведующий бассейном: 
4.1. Инструктор-методист 

4.2. Вахтер 

4.3. Лаборант 

4.4. Оператор хлораторной установки 

4.5. Инженер  
5. Старший воспитатель: 
5.1. Воспитатель  
5.2. Специалисты  
 

1.3.2. Основные формы координации деятельности аппарата управления 
дошкольного образовательного учреждения 

 

1.3.3. Организационная структура системы управления, организация 
методической работы в педагогическом коллективе 

 

Организация методической работы 

Групповые: 
1. Консультации; 
2. Теоретические и практические семинары по воспитанию и развитию 

дошкольников; 
3. Открытые занятия; 
4. Аттестация; 
6. Изучение, обобщение, распространение ППО; 
7. Дни открытых дверей; 
8. Семинары; 
9. Вебинары. 
Индивидуальные: 

1. Консультации; 
2. Беседы; 
3. Моделирование индивидуальных маршрутов самообразования. 

Методическая работа в детском саду проводится по следующим направлениям:  
Информационно- аналитическое; 
Мотивационно – целевое; 
Планово-прогностическое; 
Организационно – исполнительское; 
Контрольно – диагностическое; 
Направления методической работы взаимосвязаны друг с другом и позволяют 

повышать теоретический уровень и мастерство педагогов, тем самым обогащают 
содержание педагогического процесса, путем формирования картотеки инновационных 
продуктов. 

 

1.3.4. Наличие системной обратной связи по отслеживанию результатов 
деятельности субъектов образовательного процесса, владение аппаратом 

управления методами управления педагогическим коллективом 

 

Мониторинг результатов качества условий образовательной деятельности строится 
на основе следующих критериев: 

− анализа кадрового обеспечения; 
− анализа материально-технического обеспечения; 
− анализа информационно-методического обеспечения; 
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− анализа финансового обеспечения; 
− анализа удовлетворенности запросов родителей. 

Оценивание качества образовательной деятельности не предусмотрено 
образовательной программой ДОУ 

 

1.4. Содержание образовательной деятельности 

 

1.4.1. Наименование образовательной программы ДОУ, дополнительные программы 

Образовательная программа дошкольного образования Государственного 
бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы 
№391 Красносельского района Санкт-Петербурга, разработана на основе Федерального 
государственного образовательного стандарта дошкольного образования, утвержденного 
приказом Министерства образования и науки РФ №1155 от 17.10.2013г. и Федеральной 
образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом 
Министерства просвещения Российской Федерации №1028 от 25.11.2022. 

 

Дополнительные программы 

1.1. Оркестр ложкарей «Ложки понемножку» (с 5 лет); 
1.2. Хореография «Озорники» (с 5 лет). 

 

1.4.2. Полное наименование программы развития 

 

1.4.3 Концепция развития дошкольного образовательного учреждения 
(программа развития) 

 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 
273-ФЗ. 

2. Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации на 2017 
- 2030 годы, утвержденная указом Президента РФ от 09.05.2017 № 203. 

3. Концепция общенациональной системы выявления и развития молодых талантов, 
утвержденная Президентом РФ 03.04.2012 № Пр-827. 

4. Указ Президента Российской Федерации от 17.05. 2023 № 358 «О Стратегии 
комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период до 2030 года» 

5. Указ Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 «Об утверждении 
Основ государственной культурной политики», от 21.07.2020 № 474 «О национальных 
целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

6. Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О стратегии 
национальной безопасности Российской Федерации». 

7. Указ Президента Российской Федерации от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении 
Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей». 

8. Национальный проект «Образование». 
9. Национальный проект «Семья». 
10. Распоряжение Минпросвещения России от 21.06.2021 № Р-126 «Об утверждении 

ведомственной целевой программы "Развитие дополнительного образования детей, 
выявление и поддержка лиц, проявивших выдающиеся способности"». 

11. Концепция развития дополнительного образования детей до 2030 года, 
утвержденная распоряжением Правительства РФ от 31.03.2022 № 678-р. 

12. Концепция подготовки педагогических кадров для системы образования на 
период до 2030 года, утвержденная распоряжением Правительства РФ №1688-р от 
24.06.2022  

http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102162745
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102162745
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102431687
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102431687
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_131119/7327668c04c0470317b26d354e36cb828a4af319/
https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_131119/7327668c04c0470317b26d354e36cb828a4af319/
https://www.consultant.ru/law/hotdocs/80283.html
https://www.consultant.ru/law/hotdocs/80283.html
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102364581
http://pravo.gov.ru/proxy/ips/?docbody=&nd=102364581
http://www.kremlin.ru/acts/bank/45726
http://www.kremlin.ru/acts/bank/45726
http://www.kremlin.ru/acts/bank/47046
http://www.kremlin.ru/acts/bank/47046
http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502
http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502
http://www.kremlin.ru/acts/bank/48502
https://edu.gov.ru/national-project
https://национальныепроекты.рф/projects/demografiya/
https://docs.edu.gov.ru/document/a21dc1dd750423695b02a4d3bdd0c7a6/
https://docs.edu.gov.ru/document/a21dc1dd750423695b02a4d3bdd0c7a6/
https://docs.edu.gov.ru/document/a21dc1dd750423695b02a4d3bdd0c7a6/
http://government.ru/docs/all/140314/
http://government.ru/docs/all/140314/
http://government.ru/docs/all/141781/
http://government.ru/docs/all/141781/
http://government.ru/docs/all/141781/
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13. Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования», 
утвержденная постановлением Правительства РФ 26.12.2017 № 1642 

14. Постановление Правительства Санкт-Петербурга от 04.06.2014 №453 «О 
государственной программе Санкт-Петербурга «Развитие образования в Санкт-Петербурге». 

15. Распоряжение Комитета по образованию от 20.03.2024 № 302-р «Об утверждении 
Концепции развития государственно-общественного управления образованием в Санкт-

Петербурге». 
16. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 
года»;  

17. распоряжение Правительства Российской Федерации от 24.06.2022 № 1688-р 
«Об утверждении Концепции подготовки педагогических кадров для системы образования 
на период до 2030 года»; 

18. распоряжение Министерства просвещения Российской Федерации от 10.02.2023 
№ р-32 «Об утверждении Методических рекомендаций по обеспечению детей 
дошкольного возраста местами в организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность по образовательным программам дошкольного образования, и методики 
расчета комплексного показателя обеспеченности дошкольным образованием детей 
дошкольного возраста»; 

19. Приказ Министерства просвещения РФ от 25.11.2022 № 1028 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы дошкольного образования»; 

20. распоряжение Минпросвещения России от 16.12.2020 № Р-174 «Об 
утверждении Концепции создания единой федеральной системы научно-методического 
сопровождения педагогических работников и управленческих кадров». 
 

1.4.4. Принцип составления режима дня, учебного плана, расписания 
организации занятий и соблюдение предельно допустимой учебной нагрузки 

воспитанников 

 

Воспитательно – образовательный процесс строится на основе режима дня, 
утвержденного руководителем, который устанавливает распорядок бодрствования и сна, 
приема пищи, гигиенических и оздоровительных процедур, организацию занятий, 
прогулок и самостоятельной деятельности воспитанников, в соответствии с СП 
2.3/2.4.3590-20, СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно эпидемиологических требований к 
организации воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» от 
28.09.2020 

 

1.4.5. Формы и методы работы с одаренными детьми 

 

С целью создания условий для развития и поддержки одарённых детей в 
дошкольном образовательном учреждении ежегодно организуются конкурсы, выставки, 
викторины. 

Результатом работы с одаренными детьми является ежегодное участие в 
муниципальных, региональных, всероссийских конкурсах. 

 

1.4.6. Обеспеченность учебно-методической и художественной литературой 

 

Обеспечен безопасный доступ к электронным образовательным ресурсам, 
расположенный в открытом доступе. 

http://government.ru/docs/all/115042/
http://government.ru/docs/all/115042/
https://k-obr.spb.ru/media/uploads/userfiles/2018/12/29/453_zONhkzT.pdf
https://k-obr.spb.ru/media/uploads/userfiles/2018/12/29/453_zONhkzT.pdf
https://k-obr.spb.ru/media/uploads/userfiles/2024/04/01/302-р_от_20.03.2024.pdf
https://k-obr.spb.ru/media/uploads/userfiles/2024/04/01/302-р_от_20.03.2024.pdf
https://k-obr.spb.ru/media/uploads/userfiles/2024/04/01/302-р_от_20.03.2024.pdf
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Продолжается работа по оснащению методического кабинета методическими 
разработками и рекомендациями, ЭОР, методической литературой, тематическими 
наборами иллюстративного материала. 

 

1.4.7. Взаимодействие дошкольного образовательного учреждения с другими 

организациями. 
 

Одним из обязательных условий обеспечения качества воспитательно-

образовательной системы дошкольного образования является взаимодействие с социумом.  
Учреждение успешно сотрудничает с социальными (культурными, 

образовательными) учреждениями района: 
В течение учебного года педагоги активно сотрудничали с педагогическими 

коллективами учреждений района, участвовали во взаимопосещениях занятий, семинаров, 
проводимых другими учреждениями района по вопросам воспитания, образования детей 
дошкольного и младшего школьного возраста; 

1. заключены договора/планы взаимодействия с: 
1.1. ОГИБДД Красносельского района СПБ с целью профилактики детского 

дорожно-транспортного травматизма; 
1.2. Пожарная часть №33 Красного Села с целью формирования безопасного 

поведения; 
1.3. Красносельская ЦБС №4 «Горелово» с целью культурного просвещения; 
1.4. ГБДОУ детский сад №4 Красносельского района Санкт-Петербурга о 

сетевом взаимодействии образовательных учреждений в рамках сетевого 
межрегионального проекта по ранней профориентации «Кроха-Умёха»; 

1.5. ГБНОУ «Балтийский берег» с целью развития перспективных направлений 
сотрудничества между Учреждением и Организацией в области образования, науки, 
спорта, туризма, патриотического воспитания, а также установление долгосрочных 
партнерских отношений на основе взаимовыгодного сотрудничества.; 

1.6. ГБДОУ детский сад № 43 компенсирующего вида Выборгского района 
Санкт-Петербурга о сетевом взаимодействии образовательных учреждений в рамках 
сетевого проекта социальной направленности «Добрые сердца»; 

1.7. Международной академией современного профессионального образования 
(далее МАСПО при поддержке Федерального государственного бюджетного учреждения 
науки «Ботанический институт имени В.Л. Комарова РАН. Ботанический сад Петра 
Великого») с целью экологического просвещения воспитанников; 

1.8. Санкт-Петербургское государственное бюджетное учреждение 
здравоохранения «Городская поликлиника № 93»; 

ГБОУ СОШ №237 Красносельского района Санкт-Петербурга о сетевом 
взаимодействии с целью создания и функционирования сетевого объединения 
организаций в рамках Инженерно-метрологического образовательного кластера 
Красносельского района Санкт-Петербурга  для внедрения целевой модели ранней 
профориентации дошкольников в образовательных организациях, выявления и поддержки 
талантливых детей, реализации дополнительных общеобразовательных программ, 
проектной и исследовательской деятельности, развития системы профессиональной 
профориентации воспитанников, популяризации инженерного и метрологического 
образования в рамках взаимодействия с Метрологическим образовательным кластером 
Росстандарта в Санкт-Петербурге под руководством ВНИИМ им. Д.И. Менделеева. 
 

1.4.8. Коррекционная работа в ДОУ 

 

Не предусмотрена 
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1.5. Методическая и научно- исследовательская деятельность 

 

1.5.1. Полнота реализации планов и программ методической и 
исследовательской деятельности 

Методическая работа – часть системы непрерывного образования, ориентированная 
на освоение педагогами содержания основной образовательной программы дошкольного 
образования; достижений науки и передового педагогического опыта, методов воспитания 
и образования детей, обеспечивающих реализацию основной образовательной программы 
дошкольного образования; повышение уровня готовности педагогов к организации и 
ведению образовательного процесса в современных социальных и экономических 
условиях; содействующая развитию у них рефлексивного педагогического мышления, 
включению педагогов в режим инновационной деятельности. 

Целью методической работы в учреждении является: 
− Повышение качества воспитательно-образовательного процесса в 

соответствии с современными тенденциями; 
− Развитие творческой индивидуальности, профессионального 

мастерства педагогов. 

− Функциональная деятельность методической службы выстроена по 
четырем основным направлениям: 

− Аналитическая деятельность, 
− Информационная деятельность, 
− Организационно-методическая деятельность, 
− Консультационная деятельность. 

Задачи методической работы: 
1. Диагностика состояния методического обеспечения и качества 

воспитательно-образовательного процесса. 
2. Повышение уровня воспитательно-образовательной работы и ее конкретных 

результатов. 
3. Повышение профессиональной ориентированности педагогов в новейших 

технологиях, лично-ориентированных и индивидуализированных подходах, необходимых 
для качественной организации педагогического процесса в дошкольном учреждении. 

4. Обобщение и распространение результативности педагогического опыта. 
5. Обеспечение взаимодействия с семьей и социумом для полноценного 

развития дошкольников.  
Все формы методической работы направлены на выполнение задач, 

сформулированных в Программе развития и годовом плане. Обязательными в системе 
методической работы с кадрами являются: 

- семинары, 
- семинары-практикумы, 
- мастер-классы, 
- педагогические тренинги, 
- практические занятия, направленные на решение наиболее актуальных проблем 

воспитания и обучения детей дошкольного возраста, конкурсы, 
- просмотры «открытых» занятий и др. 
Приоритет отдается активным методам работы (решению проблемных ситуаций, 

деловым играм), которые способствуют наибольшему развитию педагогов, повышают их 
мотивацию и активность в совершенствовании педагогической культуры. 

Важным фактором повышения профессионального уровня педагогов является 
самообразование. Направление и содержание самообразования определяется самим 
воспитателем в соответствии с его потребностями и интересами. Результаты работы по 
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самообразованию – источник пополнения методического кабинета. Это и конспекты 
занятий, планы разнообразных видов деятельности, дидактические игры. 
 

1.5.2. Обеспечение индивидуальной методической работы с молодыми 
специалистами педагогического коллектива 

 

В 2025 году учреждение пополнилось 1 молодым специалистом. 
Индивидуальная методическая работа построена согласно «Плану самообразования» 

каждого молодого специалиста. 
 

1.5.3. Используемые инновационные программы и педагогические 
технологии 

 

В работе детского сада применяются: 
Технологии эффективной социолизации; 
Метод проектов; 
Технология развитие критического мышления. 
 

1.5.4. Платные услуги 

 

− Бассейн для дошкольников 

− Карате. Начальная подготовка  
− АБВГДейка. Подготовка к школе  
− Хореография для дошкольников 

− Студия «Я рисую» 

 

1.5.5. Результаты участия педагогов и воспитанников в различных 
мероприятиях в 2025 году. 

 

№ 
п.п 

Название конкурса Участник  Уровень Достижение 

1.  «Я помню! Я горжусь!» Обучающиеся  Районный  Дипломант  
2.  «АРТ-краеведение» Обучающиеся  региональный Участник  
3.  «Русская матрешка» Обучающиеся  Районный  Победитель  
4.  «ЭКО Кормушка» Обучающиеся  Всероссийский  Участник  
5.  «Дружат дети всей страны» Обучающиеся  Официальный 

районный 

Дипломант  

6.  «Неопалимая купина»  Обучающиеся  Официальный 
районный 

Участник  

7.  «Новогодний Петербург» Обучающиеся  Неофициальный 
городской  

Участник  

8.  «Имя твое неизвестно, 
подвиг твой бессмертен»,  
 

Обучающиеся  Официальный 
районный 

Участник  

9.  «Большая игра им. Л. 
Выготского» 

//rybakovschoolaward.ru/ 

Педагог  Всероссийский   Участник  

10.  «Конкурс педагогических 
достижений» 

Педагог   Районный Участник  

11.  «Калининский каскад» Педагог  Городской  Участник  

https://rybakovschoolaward.ru/
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1.6. Контингент воспитанников дошкольного образовательного учреждения 

 

1.6.1. Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 
образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

 

19 дней 

 

1.6.2.  Востребованность выпускников 

 

Выбыло обучающихся: 
в школу- 2, 

в детский сад города- 13. 

Занятость в учреждениях дополнительного образования района – 58%. 

 

1.6.3. Общая численность воспитанников за год 

 

265 воспитанник 

 

1.6.4. Социальный состав семей воспитанников 

 

Социальное положение семей га 31.12.2025 

Полная семья - 261 

Неполная семья - 4 

Многодетные - 49 

Опекаемые - 1 

1.7. Кадровое обеспечение 

 

1.7.1. Укомплектованность педагогами согласно штатному расписанию 

 

Наименование  Число ставок по штату Фактически занято 

Педагогические работники 30 28 

В том числе воспитатели 24 24 

Старшие воспитатели 1 1 

Музыкальные руководители 2 1 

Инструкторы по физической культуре 2 2 

Другие педагогические работники 1 0 

 

1.7.2. Образование, возрастной ценз, обновление кадров 

 

Количество педагогов, имеющих профессиональное образование: 
Высшее Среднее специальное Среднее и нач. проф. 

15 13 0 

 

СТАЖ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ РАБОТЫ: 
Год Кол-во педагогов Стаж педагогической работы 

0 – 5 лет 5 – 10 лет 10-15 лет Более 15 лет 

2025 28 5 5 5 13 

 

1.7.3. Квалификационная категория педагогических работников 
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На 31.12.2025 года педагоги ДОУ по итогам аттестации имеют 
квалификационные категории: 
Высшая категория Первая категория Соответствие занимаемой 

должности 

Без категории 

4 8 0 16 

 

1.7.4. Повышение квалификации за последние пять лет 

 

КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИЙ 

 Кол-во педагогов ФГОС ДО ИКТ 

На 31.12.2025 28 28 28 

 

1.8. Социально-бытовое обеспечение обучающихся, сотрудников 

 

1.8.1. Медицинское обслуживание, профилактическая и физкультурно-

оздоровительная работа 

Заключен договор с Санкт-Петербургским государственным бюджетным 
учреждением здравоохранения «Городская поликлиника № 93» (СПб ГБУЗ «Городская 
поликлиника № 93»). 

Предметом настоящего договора является регулирование порядка взаимодействия 
Сторон по организации медицинского обслуживания воспитанников Образовательной 
организации в целях повышения уровня здоровья и снижения заболеваемости среди 
воспитанников, проведения лечебно-профилактических мероприятий, соблюдения 
санитарно-гигиенических норм, контроля за соблюдением режима и качества питания 
воспитанников. 

Медицинское обслуживание воспитанников Образовательной организации 
осуществляется медицинскими работниками Медицинского учреждения (далее – 

медицинские работники) в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
В 2025 году в учреждении зарегистрирован 1 случай травматизма среди 

воспитанников (ушиб мягких тканей льба). 
 

1.8.2. Организация питания воспитанников в дошкольном образовательном 
учреждении 

 

В детском саду организовано четырехразовое питание на основе примерного 10-

дневного меню. В меню представлены разнообразные блюда, выпечка. Между завтраком 
и обедом дети получают соки, молочные продукты, выпечку или фрукты. 

Питание детей организовано с учётом следующих принципов: 
− выполнение режима питания;  
− калорийность питания, ежедневное соблюдение норм потребления 

продуктов;  
− гигиена приёма пищи;  
− индивидуальный подход к детям во время питания;  
− правильность расстановки мебели.  
Ежедневно за контролем организации питания в соответствии с требованиями 

санитарных правил качественного и безопасного горячего питания воспитанников 
проводится бракераж и делается запись в журнале бракеража готовой продукции 
комиссией по брокеражу. 

Контроль за организацией питания осуществляется в соответствии с положением о 
Совете Питания, положением о бракеражной комиссии. 
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Оценку качества готовых блюд, кулинарного изделия осуществляет бракеражная 
комиссия. Выдача готовой пищи осуществляется только после проведения данного 
контроля. 
 

1.8.3. Объекты физической культуры и спорта (собственные, арендуемые), 
их использование в соответствии с расписанием организации непосредственной 

образовательной деятельности по физической культуре и лечебно-оздоровительных 
мероприятий, с учетом правоустанавливающих документов на пользование 

данными объектами 

 

На территории структурного подразделения детский сад оборудованы: 
- Спортивный зал; 
- Бассейн; 
- Физкультурная площадка для групп раннего возраста (с 1,5 до 3 лет); 
- Физкультурная площадка для групп дошкольного возраста (с 3 до 7 лет (окончания 

образовательных отношений). 
Все объекты спорта оснащены в соответствии с "Рекомендациями по 

формированию инфраструктуры дошкольных образовательных организаций и 
комплектации учебно-методических материалов в целях реализации образовательных 
программ дошкольного образования", утвержденными Министерством просвещения РФ 
от 26.12.2022 

 

1.8.4. Помещения для отдыха, досуга, культурных мероприятий, их использование 
в соответствии с расписанием организации непосредственной образовательной 

деятельности и других мероприятий, с учетом правоустанавливающих документов 
на пользование данными объектами. 

 

В здании структурного подразделения детский сад расположены: 
-Музыкальный зал; 
-Кружковая «Конструирование»; 
-Библиотека «Литературная гостиная»; 
- Кружковая «Экомир»; 
- Кружковая «Вместе с папой»; 
- Кружковая «Комната старшей сестры». 
- кружковая «Изостудия» 

Для сотрудников учреждения оборудована комната отдыха. 
 

1.8.5. Материально- техническое обеспечение, выполнение ремонтных работ 

 

Групповые помещения обеспечены необходимым для образовательного процесса*: 
-мебелью (столы, стулья, кровати, шкафы для раздевания, детская игровая;  
-посудой (тарелки глубокие и мелкие, блюдца, кружки, столовые приборы);  
-постельным бельем, одеялами, подушками, покрывалами, полотенцами, матрасами 

и наматрасниками,  
-игрушками,  
-моющими средствами,  
-хоз.товарами,  
-мягким инвентарем,  
-канцелярскими товарами (цветная бумага, бумага для рисования, цветные и 

простые карандаши, линейки, кисти для рисования и клея, пластилин и другое). 
-рециркулятор УФ-бактерицидный двухламповый- 4 шт.;  
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-дозатор ручной для антисептика; 
-термометр бесконтактный ручной-14 шт. 
 

Развитие материально-технической базы происходит за счет средств бюджетных и 
внебюджетных средств.  

 

*в соответствии с «Рекомендациями по формированию инфраструктуры 
дошкольных образовательных организаций и комплектации учебно-методических 
материалов в целях реализации образовательных программ дошкольного образования», 
утвержденных Министерством просвещения РФ от 26.12.2022. 
 

1.9. Результаты деятельности дошкольного образовательного учреждения 

 

1.9.1. Освоение воспитанниками ДОУ ФГОС ДО 

 

Ведется планомерная работа по формированию системы комплексного 
мониторинга качества образования. Эту работу осуществляет старший воспитатель, 
воспитатели групп, специалисты. 

В ходе работы выстраивается индивидуальная траектория развития каждого 
воспитанника, для оптимальной организации взаимодействия с обучающимися. 

Результаты педагогической диагностики, активное и результативное участие 
воспитанников в конкурсах показывают стабильный уровень освоения образовательной 
программы детьми. 

Речевое развитие, формирование элементарных математических представлений и 
ручной труд является проблемной областью в части освоения детьми. 

 

1.9.2. Результаты мониторинга здоровья детей 

 

Группа здоровья Количество детей % от общего количества детей 

1 45 18 

2 173 69 

3   

4 30  

 

1.9.3. Социально-психологический климат в педагогическом коллективе, 
коллективе воспитанников. Мнение родителей о деятельности дошкольного 

образовательного учреждения 

 

Учет мнения родителей (законных представителей) о деятельности структурного 
подразделения детский сад проводиться с использованием заполнения онлайн опроса, 
размещенного на официальной странице учреждения в ВК. 

 

Опрос получателя образовательных услуг 

В целях независимой оценки качества образовательной деятельности организации 
просим ответить на вопросы, отметив позиции, в наибольшей степени отвечающие 
Вашему мнению.  

Оцените по 3-х бальной шкале, где:  
3- отлично (полностью удовлетворен(а)); 
2- хорошо (незначительные недостатки); 
1- удовлетворительно (значительные недостатки). 
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1.  Удовлетворенность качеством организации питания 

2. Открытость и доступность информации, размещенной на официальном 
сайте. 

3. Доброжелательность, вежливость сотрудников дошкольного учреждения. 
4.  Удовлетворение материально-техническим обеспечением организации. 
5. Удовлетворение качеством предоставляемых образовательных услуг. 
6.  Готовность рекомендовать организацию родственникам и знакомым. 

 

№ вопроса 3 балла (%) 2 балла (%) 1 балл (%) 
1.  49 35 16 

2.  64 22 14 

3.  76 17 7 

4.  49 40 11 

5.  73 17 11 

6.  68 21 11 

Итого % 60 30 10 

 

Учет мнения родителей (законных представителей) о деятельности структурного 
подразделения детский сад проводиться с использованием заполнения онлайн опроса, 
размещенного на официальной странице учреждения в ВК. 

Опрос получателя образовательных услуг 

В целях независимой оценки качества образовательной деятельности организации 
просим ответить на вопросы, отметив позиции, в наибольшей степени отвечающие 
Вашему мнению.  

Оцените по 3-х бальной шкале, где:  
3- отлично (полностью удовлетворен(а)); 
2- хорошо (незначительные недостатки); 
1- удовлетворительно (значительные недостатки). 
 

− Удовлетворенность качеством организации питания 

− Открытость и доступность информации, размещенной на 
официальном сайте. 

− Доброжелательность, вежливость сотрудников дошкольного 
учреждения. 

− Удовлетворение материально-техническим обеспечением 
организации. 

− Удовлетворение качеством предоставляемых образовательных услуг. 
− Готовность рекомендовать организацию родственникам и знакомым. 

 

№ вопроса 3 балла (%) 2 балла (%) 1 балл (%) 
1.  49 35 16 

2.  64 22 14 

3.  76 17 7 

4.  49 40 11 

5.  73 17 11 

6.  68 21 11 

Итого % 60 30 10 

 

1.10. Функционирование внутренней системы оценки качества образования. 
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Функционирование внутренней системы оценки качества образования. 
Цель контроля: оптимизация и координация работы для обеспечения качества 

образовательного процесса.  
В структурном подразделении детский сад используются эффективные формы 

контроля: 
• производственный контроль, 
• оперативный контроль, 
• скрининг-контроль состояния здоровья детей, 
• социологические исследования семей. 
Контроль направлен на следующие объекты: 
― охрана и укрепление здоровья обучающихся, 
― воспитательно-образовательный процесс, 
― кадры, аттестация педагогов, повышение квалификации, 
― взаимодействие с социумом, 
― административно-хозяйственная и финансовая деятельность, 
― организация питание детей, 
― техника безопасности и охрана труда работников и жизни обучающихся. 
Одним из наиболее эффективных методов контроля является мониторинг. 
Цель мониторинга: формирование целостного представления о качестве 

образования, определение перспектив, направлений работы педагогического коллектива. 
Задачи: 
- Проанализировать готовность детей к обучению в школе; 
- Проанализировать состояние здоровья детей, физическое развитие, адаптации к 

условиям детского сада; 
- Провести анализ организации питания; 
- Проанализировать уровень сформированности профессиональной 

компетентности педагогов; 
- Оценить учебно-материальное обеспечение; 
- Определить степень удовлетворённости родителей качеством образования в 

структурном подразделении детский сад.  
Организация контрольной деятельности соответствует действующему 

законодательству. 
Вывод: структурное подразделение детский сад зарегистрировано и 

функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере образования 
Российской Федерации. Структура и механизм управления определяет его стабильное 
функционирование. Демократизация системы управления способствует развитию 
инициативы участников образовательного процесса (педагогов, родителей (законных 
представителей), детей). 

Перспективы развития структурного подразделения детский сад 

1. Определяющим для повышения качества образовательных услуг будет 
являться интеграция деятельности всех специалистов и педагогов, создающая единое 
образовательное пространство. 

2. Постоянное повышение квалификации педагогами и специалистами. 
3. Осуществление воспитательно-образовательной деятельности в 

соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 
4. Дальнейшее развитие структурного подразделения детский сад с учетом 

инновационных подходов должно опираться на разнообразные запросы со стороны 
родителей (законных представителей) обучающихся, активных участников организации 
воспитательно-образовательного процесса. 
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5. Продолжить комплекс мер по внутренней оптимизации деятельности 
организации здоровьесбережения детей через организацию дополнительных услуг в 
направлении физического развития. 

6. Продолжить работу по совершенствованию информационно-методического 
и нормативно-правового обеспечения по внедрению вариативных форм организации 
образовательных услуг детям. 

7. Запланировать приобретение оборудования и программного обеспечения, 
определить источники финансирования закупки на материально-техническое оснащение. 

8. С учетом запроса родителей (законных представителей) разработать 
дополнительные общеобразовательные программы по поддержке инициатив детей в 
направлениях: 

-художественно-эстетическое развитие; 
-познавательное развитие; 
-физическое развитие. 
Разработать образовательную программу дошкольного образования с учетом 

Федеральной образовательной программы дошкольного образования. 
 

II. Статистическая часть 

Результаты самообследования за 2025 год 

 

№ п/п  Показатели  Единица 
измерения  

1.  Образовательная деятельность   

1.1  Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 
программу дошкольного образования, в том числе: 

человек 265 

1.1.1  В режиме полного дня (8-12 часов) человек 265 

1.1.2  В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 0 

1.1.3  В семейной дошкольной группе  человек 0 

1.1.4  В форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением на базе дошкольной образовательной организации  

человек 0 

1.2  Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет  человек 80 

1.3  Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет  человек 185 

1.4  Численность/удельный вес численности воспитанников в общей 
численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

человек 265/ 
100% 

1.4.1  В режиме полного дня (8-12 часов) человек 265/ 
100% 

1.4.2  В режиме продленного дня (12-14 часов) человек 0/ 0% 

1.4.3  В режиме круглосуточного пребывания  человек 0/ 0% 

1.5  Численность/удельный вес численности воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

человек 0/ 0% 

1.5.1  По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии  человек 0/ 0% 

1.5.2  По освоению образовательной программы дошкольного образования  человек 265/ 
100% 

1.5.3  По присмотру и уходу  человек 265/ 
100% 



21 

 

  
 

1.6  Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 
образовательной организации по болезни на одного воспитанника  

19 дней  

1.7  Общая численность педагогических работников, в том числе: человек 28 

1.7.1  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование  

человек 15/50% 

1.7.2  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности 
(профиля) 

человек 2/ 7% 

1.7.3  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование  

Человек 
13/46% 

1.7.4  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля) 

человек 11/39% 

1.8  Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

человек 10/40% 

1.8.1  Высшая  человек 4/ 14% 

1.8.2  Первая  человек 8/29% 

1.9  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников, педагогический стаж 
работы которых составляет: 

Человек 
13/52% 

1.9.1  До 5 лет  человек 10/36% 

1.9.2  Свыше 30 лет  человек 1/ 4% 

1.10  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет  

человек 4/ 14% 

1.11  Численность/удельный вес численности педагогических работников в 
общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет  

человек 1/ 4% 

1.12  Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 
осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 
общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников  

человек 43/ 
80% 

1.13  Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших повышение 
квалификации по применению в образовательном процессе 
федеральных государственных образовательных стандартов в общей 
численности педагогических и административно-хозяйственных 
работников  

человек 30/ 
100% 

1.14  Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 
образовательной организации  

1человек/15 
человек  

1.15  Наличие в образовательной организации следующих педагогических 
работников: 
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1.15.1  Музыкального руководителя  да  
1.15.2  Инструктора по физической культуре  да  
1.15.3  Учителя-логопеда  нет  
1.15.4  Логопеда  нет 

1.15.5  Учителя-дефектолога  нет  
1.15.6  Педагога-психолога  нет 

2.  Инфраструктура   

2.1  Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника  

2-2,5 кв.м  

2.2  Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников  

171,77 кв.м  

2.3  Наличие физкультурного зала  да 

2.4  Наличие музыкального зала  да 

2.5  Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 
активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на 
прогулке  

да  
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ЧАСТЬ II. 

УРОВЕНЬ НАЧАЛЬНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ. 
УРОВЕНЬ ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ. 

УРОВЕНЬ СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ. 
 

I Аналитическая часть 

 

1.1.  Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 
организации 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение 
средняя общеобразовательная школа №391 Красносельского 
района Санкт-Петербурга 

Руководитель Рябова Елена Борисовна, директор 

Адрес организации Место нахождения образовательного учреждения: 
198323, Санкт-Петербург, Горелово, Красносельское шоссе, дом 
34 литера А. 
Адреса мест осуществления образовательной деятельности: 
198323, Санкт-Петербург, Горелово, Красносельское шоссе, дом 
34 литера А, 198323, Санкт-Петербург, Горелово, улица 
Коммунаров, дом 114, корпус 2, литера А, 198323, Санкт-

Петербург, Горелово, Красносельское шоссе, дом 44, корпус 2, 
строение 1. 

Телефон, факс Тел. :8(812) 746-27-31 

Адрес электронной 
почты 

Адрес электронной почты: school391@mail.ru 

адрес официального сайта в сети Интернет: https://school391.ru/ 

Учредитель Администрация Красносельского района Санкт-Петербурга 

Дата создания 1970 г. 

Лицензия Сведения о лицензии: 
-регистрационный номер лицензии № Л035-01271-78/00177105;  

-распоряжение № 745-р от 17.03.2020г. 

Свидетельство о 
государственной 
аккредитации 

Свидетельство о государственной аккредитации №1095 от 
02.09.2015 

Наименование Содержание 

Сведения об 
обучающихся 

ДО: 
Структурное подразделение детский сад-270 обучающихся. 
Наличие и количество детей с ограниченными возможностями 
здоровья, детей-инвалидов, др.-0 

Уровни НОО, ООО, СОО: 
НОО - 593, из них с ОВЗ: 7, детей-инвалидов: 4; 
ООО - 710, из них с ОВЗ: 12, детей-инвалидов: 11; 
СОО – 100, из них с ОВЗ:0, детей-инвалидов: 2. 

Краткая 
характеристика 

Общеобразовательная; бюджетная; сведения о реализуемых 
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организационно-

педагогических 
условий 

образовательных программах: НОО, ООО, СОО, 
адаптированные образовательные программы начального 
общего, основного общего образования для детей с ОВЗ, 
дополнительные общеразвивающие программы спортивно-

оздоровительной, духовно-нравственной, социальной, 
общеинтеллектуальной и общекультурной направленностей, 
предусмотренных ФГОС; предоставление специальных условий 
обучения детей с ОВЗ, детей-инвалидов; обучение детей на 
дому; предоставление логопедической, психолого-

педагогической, медицинской и социальной помощи; 
организация работы групп продленного дня; организация труда, 
отдыха и оздоровления обучающихся; проведение 
промежуточной и итоговой аттестации обучающихся; 
используемые образовательные технологии: личностно-

ориентированное, практико–ориентированное, дистанционное, 
проблемное и модульное обучение.  
Материально-технические условия: 
кабинеты оснащены компьютерной техникой, проекторами, 
работают 2 лаборатории естественно-научного и 
технологического направления, доступная среда, 2 
компьютерных класса и 2 мобильных класса, кабинет ОБЗР, 
химии, физики и биологии, школьная библиотека, 3 спортивных 
зала, стадион, 2 спортивных площадки, 2 обеденных зала на 204 
посадочных места (в здании начальной школы - 90 мест, в здании 
старшей школы – 114 мест), 2 актовых зала; основные 
компоненты информационно-образовательной среды – 

вычислительная и информационно-телекоммуникационная 
инфраструктура ОУ. 

Сведения о режиме 
деятельности 

Структурное подразделение детский сад: 
Режим работы- пятидневный. С 07.00 до 19.00, с 12-ти часовым 
пребыванием обучающихся в детском саду, выходные дни- 

суббота, воскресенье, праздничные дни. 
Школа: 
Продолжительность учебного года составляет 34 недели без 
учета каникулярного времени.  
В дни летних каникул (с 27 мая по 31 августа) с детьми 
проводится образовательная деятельность художественно-

эстетического и физкультурно-оздоровительного цикла и 
воспитательной направленности.  
Работа в летний оздоровительный период организуется в 
соответствии Планом работы на летний оздоровительный 
период. 

Сведения о 
работниках 

Кадровое обеспечение: 
На конец 2025 года количество сотрудников в образовательной 
организации – 173 человека, из них численность педагогических 
работников составила 129 человек. Квалификация 
педагогических работников соответствует тарифно-

квалификационным требованиям по должностям работников 
учреждений образования Российской Федерации и должностным 
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инструкциям. Среди педагогических работников школы, 
работающих с детьми на уровнях НОО, ООО, СОО, высшее 
образование имеют 102 чел. (79 %), среднее профессиональное - 
23 чел. (18 %). 13 сотрудников имеют ведомственные знаки 
отличия, 7 сотрудников имеют Почётную грамоту Минобрнауки 
РФ, 15 человек имеют региональные награды. 28 педагогических 
работника имеют высшую квалификационную категорию (22 %) 
и 47 - первую квалификационную категорию (36 %), 

соответственно всего 58% от общей численности педагогических 
работников имеют квалификационную категорию.  
Дошкольное образование: 
общее количество, количество педагогических работников-30, из 
них: 
1 старший воспитатель; 
24 воспитателя; 
2 инструктора по физической культуре; 
2 музыкальных руководителя; 
1 инструктор-методист.   
58% работников с высшим образованием,  
27% с первой квалификационной категорией 

15% с высшей квалификационной категорией 

соответственно всего 42% от общей численности педагогических 
работников имеют квалификационную категорию. 

Краткая 
характеристика 
окружающего 
социума, наличие 
социальных 
партнеров 

- Муниципальный Совет и местная администрация 
муниципального образования МО «Горелово» 

- Подростково-молодежный клуб «Умелец»; 
- Храм Святых мучеников Адриана и Наталии в Старо-Паново; 
- Детский сад № 86, 
- ВНИИ ТРАНСМАШ; 
- ОГИБДД Красносельского района СПБ с целью профилактики 
детского дорожно-транспортного травматизма; 
- Пожарная часть №33 Красного Села с целью формирования 

безопасного поведения; 
- Красносельская ЦБС №4 «Горелово» с целью культурного 
просвещения; 
- ГБДОУ детский сад №4 Красносельского района Санкт-

Петербурга о сетевом взаимодействии образовательных 
учреждений в рамках сетевого межрегионального проекта по 
ранней профориентации «Кроха-Умёха»; 
- ГБНОУ «Балтийский берег» с целью развития перспективных 
направлений сотрудничества между Учреждением и 
Организацией в области образования, науки, спорта, туризма, 
патриотического воспитания, а также установление 
долгосрочных партнерских отношений на основе 
взаимовыгодного сотрудничества.; 
- ГБДОУ детский сад № 43 компенсирующего вида Выборгского 
района Санкт-Петербурга о сетевом взаимодействии 
образовательных учреждений в рамках сетевого проекта 
социальной направленности «Добрые сердца»; 
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- Международной академией современного профессионального 
образования (далее МАСПО при поддержке Федерального 
государственного бюджетного учреждения науки «Ботанический 
институт имени В.Л. Комарова РАН. Ботанический сад Петра 
Великого») с целью экологического просвещения 
воспитанников. 

 

Основным видом деятельности ГБОУ СОШ №391 Санкт-Петербурга (далее – 

Школа) является реализация общеобразовательных программ: 
 

№ 
Наименование 
образовательных программ 

Уровень, 
направленность 

Сроки 
освоения 

Классы 

1. 

Основная образовательная 
программа начального общего 
образования 

общеобразовательный 4 года 1- 4 кл. 

2. 

Основная образовательная 
программа основного общего 
образования 

общеобразовательный 5 лет 5-9 кл 

3. 

Основная образовательная 
программа среднего общего 
образования 

общеобразовательный 2 года 10-11 кл. 

 

Образовательная система школы рассчитана на все категории учащихся, на 
осуществление деятельности, направленной на реализацию их потенциальных 
возможностей и удовлетворение индивидуальных склонностей, интересов, запросов.  

При невозможности обучения учащихся, нуждающихся в длительном лечении, 
детей-инвалидов, которые по состоянию здоровья не могут посещать школу, организуется 
индивидуальное обучение на дому. 
 

Образовательная организация содействует освоению общеобразовательных 
программ или их отдельных разделов в форме надомного обучеия. 

Допускается сочетание различных форм получения образования и форм обучения. 
Форма получения общего образования и форма обучения по конкретной основной 
общеобразовательной программе определяются родителями (законными представителями) 
несовершеннолетнего обучающегося. При выборе родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего обучающегося формы получения общего 
образования и формы обучения учитывается мнение ребенка. 

Обучение в различных формах получения общего образования организуется в 
соответствии с основными общеобразовательными программами начального общего, 
основного общего и среднего общего образования, обеспечивающими реализацию 
федерального государственного образовательного стандарта с учетом образовательных 
потребностей и запросов обучающихся. Возможность освоения общеобразовательных 
программ в различных формах предоставляется на всех ступенях общего образования в 
целях создания вариативной образовательной среды, обеспечивающей благоприятные 



27 

 

  
 

условия для разностороннего развития обучающихся в соответствии с их интересами и 
способностями.  

Также Школа реализует адаптированные общеобразовательные программы 
начального и основного общего образования обучающихся с ОВЗ (варианты 5.2, 7, 7.1, 7.2, 

8.1). 

Обучение в Образовательной организации осуществляется на русском языке. 
Основной формой организации обучения является классно-урочная система. 

 

1.2. Система управления организацией 

 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 
 

1.2.1. Органы управления, действующие в Школе 

 

Наименование 
органа 

Функции 

Директор 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное 
взаимодействие структурных подразделений организации, 
утверждает штатное расписание, отчетные документы 
организации, осуществляет общее руководство Школой 

Педагогический 
совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 
деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 
− развития образовательных услуг; 
− регламентации образовательных отношений; 
− разработки образовательных программ; 
− выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 
воспитания; 
− материально-технического обеспечения образовательного 
процесса; 
− аттестации, повышения квалификации педагогических 
работников; 
− координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 
работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 
образовательной организацией, в том числе: 
− участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 
Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 
− принимать локальные акты, которые регламентируют 
деятельность образовательной организации и связаны с правами 
и обязанностями работников; 
− разрешать конфликтные ситуации между работниками и 
администрацией образовательной организации; 
− вносить предложения по корректировке плана мероприятий 
организации, совершенствованию ее работы и развитию 
материальной базы. 

 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе созданы методические 
объединения: 

- учителей начальных классов; 
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- учителей иностранного языка; 
- учителей физической культуры; 
- учителей филологического цикла (русский язык и литература); 
- учителей общественно-научного цикла; 
- - учителей технических цикла; 
- учителей естественно-научного цикла; 
- учителей художественно-эстетического цикла; 
- классных руководителей 1-4 классов; 
- классных руководителей 5-11 классов; 
- воспитателей ГПД. 

 

1.2.2. Организация образовательного процесса 

 

Образовательная деятельность организуется в соответствии: 
• с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 
• приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по основным 
общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 
основного общего и среднего общего образования»; 
• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы начального общего образования» (далее – ФОП 
НОО); 
• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы основного общего образования» (далее – ФОП 
ООО); 
• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении 
федеральной образовательной программы среднего общего образования» (далее – ФОП 
СОО); 
• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта начального общего 
образования»; 
• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении 
федерального государственного образовательного стандарта основного общего 
образования»; 
• приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 
• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 
• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (действуют с 
01.03.2021); 

• основными образовательными программами по уровням образования, включая 
рабочие программы воспитания, учебные планы, планы внеурочной деятельности, 
календарные учебные графики, календарные планы воспитательной работы; 
• расписанием занятий. 
 

1.3.  Характеристика контингента обучающихся 

 

Школа расположена в МО Горелово и позиционирует себя как общеобразовательное 

учреждение с активной инновационной деятельностью. 

https://1zavuch.ru/group?groupId=1597671&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=81252081&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=111178685&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&anchor=ZAP2P003PH&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=111178687&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&anchor=ZAP2F563JO&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=111178686&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&anchor=ZAP2P003PH&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=86995631&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=86995650&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=1405673&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=76269368&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=78222988&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
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Социально-педагогическая миссия школы состоит в удовлетворении 
образовательных потребностей учащихся; обучении и воспитании на основе базовых 
ценностей школы и всех субъектов образовательного процесса творческих, свободно 
осуществляющих свой жизненный выбор личностей, адаптивных к любым изменениям в 
окружающей среде (социальной, природной), адекватно оценивающих свои способности 
и возможности в социальной и профессиональной жизни, стремящихся к вершинам 
жизненного успеха, в том числе профессионального, с целью их социальной и личностной 
реализации. 

Миссия школы в том, чтобы создать благоприятные условия для формирования 
успешного человека, квалифицированного и творческого работника. Миссия школы также 
и в том, чтобы показать, как можно формировать социально успешную личность (как 
среди учащихся, так и среди педагогов), на основе выявления и развития каждым 
субъектом образовательного процесса своих уникальных способностей для участия в 
реализации различных проектов.   

Ценности, на которых уже сегодня основана и будет основываться в дальнейшем 
деятельность школы:   

- доверие и уважение друг к другу учащихся, педагогов, родителей (законных 
представителей), гостей и помощников школы;   

- стремление к высокой психологической комфортности для всех субъектов 
педагогического процесса;   

- стремление к высокому уровню самоорганизации детского коллектива и 
коллектива учителей;   

- атмосфера свободы творчества, способствующая творческому развитию учащихся 
и учителей;  

- безусловное обеспечение высокого стандарта образования для всех выпускников 
школы;   

- стремление к обеспечению социальной и допрофессиональной адаптации 
выпускника школы.   

На наш взгляд, школа должна помочь детям взрастить потребность с каждым днем 
становиться лучше, научить быть толерантными и общительными. Поэтому именно 
ученик является основной ценностью всей жизни школы, он - источник вдохновения 
учителя, педагога, директора. 
 

Уровень ОО Численность обучающихся 

01.01.2025 01.09.2025 31.12.2025 

Уровень НОО 592 571 584 

Уровень ООО 704 673 673 

Уровень СОО 100 112 105 

Всего обучающихся 

по основным программам: 
1396 1356 1362 

 

1.3.1. Информация о социальном статусе семей обучающихся 

(Социальный портрет школы) 
Процентное соотношение различных категорий обучающихся 
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Учащиеся: 
на 28.12.2023%  на 28.12.2024% на 28.12.2025% 

из неполных семей 222 (16,6%)  263 (18,7%) 257 (18,54) 

из многодетных семей 
224 (16,7%)  251 (17,85) 

211 (15,22) 

из малообеспеченных семей 58 (4,3%)  23 (1,63) 15 (1,08) 

опекаемые 12 (0,8%)  10 (0, 71%) 13 (0,93) 

потерявшие кормильца 
26 (1,9%)  34 (2,41%) 37 (2,66) 

состоящие на учете в ОДН 3 (0,2%)  3 (0,21%) 1 (0,07) 

состоящие на учете на ВШК 6 (0,4%)  11 (0,78) 24 (1,73) 

родители (законные 
представители) участники 
СВО 

- 55 (3,91) 73 (5,26) 

 

1.4. Анализ, оценка образовательной деятельности 

 

1.4.1. Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные 
программы в 2025 году: 

 

Название образовательной программы Численность обучающихся 

01.01.2025 01.09.2025 31.12.2025 

Основная образовательная программа начального 
общего образования по ФГОС начального общего 
образования, утвержденному приказом 
Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 

592 571 584 

Основная образовательная программа основного 
общего образования по ФГОС основного общего 
образования, утвержденному приказом 
Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 

704 673 673 

Основная образовательная программа среднего 
общего образования по ФГОС среднего общего 
образования, утвержденному приказом 
Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 

100 112 105 

Всего обучающихся 

по основным программам: 
1396 1356 1362 

 

https://1zavuch.ru/group?groupId=86995631&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=86995631&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=86995650&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=86995650&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=1405673&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=1405673&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
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Всего в 2024году в образовательной организации получали образование 1362 

обучающихся. 
Школа реализует следующие образовательные программы: 

- основная образовательная программа начального общего образования по ФГОС 
начального общего образования, утвержденному приказом Минпросвещения России 
от 31.05.2021 № 286; 

- основная образовательная программа основного общего образования по ФГОС 
основного общего образования, утвержденному приказом Минпросвещения России 
от 31.05.2021 № 287; 

- основная образовательная программа среднего общего образования по ФГОС 
среднего общего образования, утвержденному приказом Минобрнауки от 17.05.2012 
№ 413; 

- адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего 
образования обучающихся с тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.1); 

- дополнительные общеразвивающие программы. 
 

1.4.2. Реализация ФГОС и ФОП 

 

С 1 сентября 2025 года школа реализует 3 основные общеобразовательные 
программы, разработанные в соответствии с ФОП уровня образования: 

• для 1–4-х классов – ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС НОО, 
утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 и ФОП НОО, 
утвержденной приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372; 

• для 5–9-х классов – ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС ООО, 
утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 и ФОП ООО, 
утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370; 

• для 10–11-хх классов – ООП СОО, разработанную в соответствии с ФГОС 
СОО, утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 и ФОП СОО, 
утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371. 

С 1 сентября 2024 года ГБОУ СОШ №391 Санкт-Петербурга приступила к 
реализации ООП всех уровней образования с учетом поправок во ФГОС и ФОП. На 
педсовете были утверждены новые редакции ООП уровней образования по новым 
требованиям ФГОС и ФОП. 

В ООП ООО и СОО актуализировали содержание федеральных рабочих программ 
по литературе и географии из-за изменившейся геополитической обстановки. Так, в ФРП 
по литературе скорректировали список литературных произведений, которые должны 
изучить школьники. 

В ООП НОО и ООО включили рабочие программы учебного предмета «Труд 
(технология)» (приказ Минпросвещения от 19.03.2024 № 171). В ООП ООО и СОО — 

ввели предметные результаты освоения нового предмета «Основы безопасности и защиты 
Родины». Рабочие программы по ОБЖ заменили рабочими программами по новому 
учебному предмету «Основы безопасности и защиты Родины» (приказ Минпросвещения 
от 01.02.2024 № 62). 

Содержание образования в школе определяют основные образовательные 
программы начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее 

– ООП НОО, ООО и СОО), разработанные в соответствии с ФОП НОО, ООО и СОО, в 

том числе с учетом изменений, внесенных приказами Минпросвещения от 19.03.2024 

№171 и от 09.10.2024 № 704. 

В ООП НОО появилась возможность реализации программы за три года. При этом 
равномерно распределяется образовательная нагрузка на три года обучения и 

корректируется общий объем аудиторной нагрузки обучающихся по индивидуальным 

https://1zavuch.ru/group?groupId=86995631&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=111178685&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&anchor=ZAP2P003PH&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=86995650&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=111178687&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&anchor=ZAP2F563JO&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=1405673&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=111178686&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&anchor=ZAP2P003PH&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=119105519&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=117609140&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=117609140&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
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учебным планам в соответствии с гигиеническими нормативами и санитарно-

эпидемиологическими требованиями. 

С сентября 2025 года учителя начальных классов применяют при обучении 
первоклассников Методические рекомендации по организации процесса обучения в 

первом классе в адаптационный период в сентябре – октябре (письмо Минпросвещения от 

01.07.2025 №03-1326). 

Режим школьного дня для первоклассников в сентябре – октябре строится по 

следующим правилам: 
1. Ступенчатый режим обучения. Снижение учебной нагрузки в сентябре – октябре 

– 3 урока в день, в ноябре – декабре – по 4 урока в день по 35 минут каждый. 
2. Организация мероприятий для обеспечения двигательной активности и 

профилактики переутомления. В середине учебного дня педагог организует 
динамическую паузу не менее 40 минут – по возможности проводится на улице с играми 
средней подвижности. 

3. Особенности контрольно-оценочной деятельности – без балльной оценки. 
Результаты работы первоклассников оцениваются только словесно, не задаются 
домашние задания. 

Привели учебные планы ООП всех уровней в соответствие с ФГОС и ФОП. В ООП 
ООО и СОО — разделили физкультуру и ОБЗР на две предметные области, в ООП НОО 
и ООО — указали в предметной области «Технология» учебный предмет «Труд 
(технология)». 

 

1.4.3. Внедрение новых учебных предметов 

 

С 1 сентября 2025 года ГБОУ СОШ №391 Санкт-Петербурга внедряет в 
образовательный процесс новые учебные предметы «Труд (технология)» и «Основы 
безопасности и защиты Родины». 

В соответствии с РП в 2025 году провели мероприятия по внедрению новых 
предметов: актуализировали ООП, организовали подготовку педагогов, информационное 
сопровождение и создали условия для реализации программ. 

Преподавание учебных предметов «Труд (технология)» и «Основы безопасности и 
защиты Родины» ведется с непосредственным применением федеральных рабочих 
программ. 

Образовательный процесс по предмету «Труд «Технология» организован с учетом 
требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21 и Концепции преподавания 
предметной области «Технология». Все педагоги реализуют в полном объеме 
практическую часть инвариантных модулей. При отсутствии возможности выполнять 
практические работы учителя организуют изучение всего объема теоретического 
материала модуля. Подавляющее большинство обучающихся имеет положительную 
учебную мотивацию к изучению учебного предмета «Труд (технология)». 

Образовательный процесс по предмету «Основы безопасности и защиты Родины» 
организован с учетом требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20, СанПиН 1.2.3685-21. 

 

1.4.4. Профили обучения 

 

В 2024/25 году для обучающихся 10-х классов были сформированы 2 профиля: 
социально-экономический и универсальный. В 2025 году с учетом запросов обучающихся 
на основании анкетирования были сформированы 2 профиля: технологический и 
универсальный. Таким образом, в 2024/25 учебном году в полной мере реализуются ФГОС 
СОО и профильное обучение для обучающихся 10-х и 11-х классов. Перечень профилей и 
предметов на углубленном уровне – в таблице. 

https://1zavuch.ru/group?groupId=88811747&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=101341277&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=76269368&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=78222988&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=88811747&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=101341277&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=76269368&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=78222988&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
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1.4.5. Профили и предметы на углубленном уровне 

 

Профиль, класс Профильные предметы 
Количество 

обучающихся 

Технологический, 10 «А»кл Математика, физика 26 

Технологический, 11 «А» Математика, физика 32 

Социально-экономический, 10 «Б» Математика, обществознание 25 

Универсальный, 11 «Б» Математика, обществознание 20 

 

1.5.  Условия осуществления образовательного процесса 

 

1.5.1. Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 

 

Категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которые 
обучаются в школе: 

 

 1 

класс 

2 

класс 

3 

класс 

4 

класс 

5 

класс 

6 

класс 

7 

класс 

8 

класс 

9 

класс 

10 

класс 

ЗПР 2 6 1 7 4 3 13 3 4  

ТНР 2 2 1 1  1  1 1  

УО 1        1 1 

ОНР  1         

Итого: 5 9 2 8 4 4 13 4 6 1 

Всего:  56 

 

Школа реализует следующие АООП: 
адаптированные общеобразовательные программы НОО и ООО для обучающихся с 
тяжелыми нарушениями речи (вариант 5.2), а также с задержкой психического развития 
(вариант 7). АООП разработаны в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО ОВЗ и ФАОП 
НОО, ФАОП ООО. 

В школе созданы специальные условия для получения образования обучающимся 
с ОВЗ - общеобразовательные классы, где ребенок с ОВЗ обучается совместно с 
обучающимися без ограничений возможностей здоровья по индивидуальной 
адаптированной образовательной программе. 

Разработана программа коррекционной работы. Применяются специальные методы, 
приемы и средства обучения и коррекционной работы, обеспечивающие реализацию 
воздействия на речевые процессы, повышающие контроль за устной и письменной речью. 
В образовательном процессе ведется тщательный отбор и комбинирование методов и 
приемов обучения с целью смены видов деятельности обучающихся, изменения 
доминантного анализатора, включения в работу большинства сохранных анализаторов; 
использование ориентировочной основы действий (опорных сигналов, алгоритмов, 
образцов выполнения задания). 

 

1.5.2. Работа с учениками, требующими особого педагогического внимания 
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В 2025 году школа организовала адресную работу с целевыми группами в 
соответствии с Концепцией Минпросвещения от 18.06.2024 № СК-13/07вн. 

В школе в 2025 году выделены следующие целевые группы обучающихся: 
• обучающиеся с ОВЗ и инвалидностью; 
• дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей; 
• обучающиеся, испытывающие трудности в освоении основных 

общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации; 
• дети, проявляющие различные формы отклоняющегося поведения; 
• дети участников, ветеранов СВО; 
Организовано психолого-педагогического сопровождения учеников каждой 

целевой группы в соответствии с планами психолого-педагогического сопровождения. 
Разработаны программы психолого-педагогического сопровождения обучающихся 
целевых групп. 

В течение второго полугодия 2024/25 и первого полугодия 2024/25 учебного года 
проводился мониторинг психологического состояния школьников для отслеживания 
психологического статуса с целью получить информацию о возможных рисках. В ходе 
мониторинга выявлялись ученики, которые нуждаются в повышенном психолого-

педагогическом внимании. 
Для обучающихся, нуждающихся в повышенном психолого-педагогическом 

внимании, составлены индивидуальные планы работы и организовано индивидуальное 
сопровождение, включающее: 

• индивидуальные консультации; 
• индивидуальные и групповые коррекционные занятия. 
Организована работа по подготовке педагогов – учителей и классных 

руководителей – к работе с учениками, требующими повышенного психолого-

педагогического внимания: 
• подготовлены памятки и методические материалы для педагогов, как 

действовать в ситуациях кризисного состояния ученика на основе рекомендаций 
Минпросвещения (письмо Минобрнауки, Минпросвещения от 11.08.2023 № АБ-3386/07). 

• организованы консультации по работе с учениками разных целевых групп; 
• сформирован банк сценариев воспитательных мероприятий для 

организации воспитательной работы с учениками целевых групп. 
 

1.6.  Внеурочная деятельность 

 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС уровней 
общего образования. Структура рабочих программ внеурочной деятельности 
соответствует требованиям стандартов к структуре рабочих программ внеурочной 
деятельности. 

Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном сайте 
Школы. 

В планах внеурочной деятельности всех уровней образования выделены 
еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной, 

профориентационной, проектно-исследовательской и интеллектуальной направленности. 

«Внеурочные занятия «Разговоры о важном» были включены в планы внеурочной 
деятельности всех уровней образования в объеме 34 часа за учебный год. 

Содержание занятий «Разговоры о важном» отражает основные традиционные 
российские ценности: историческая память, преемственность поколений, патриотизм, 
доброта и добрые дела, семья и традиционные семейные ценности, культура России, наука 
на службе Родине, образование и его важность в жизни человека и страны, труд и 
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профессиональная социализация, экологическая и информационная культура, здоровье и 
ЗОЖ. 

Основой для подготовки к занятиям являются Методические рекомендации 
Института содержания и методов обучения. 

Внеурочные занятия в классах проходит каждый понедельник. Они начинаются 
поднятием Государственного флага Российской Федерации, слушанием (исполнением) 
Государственного гимна Российской Федерации. Это мероприятие проходит в общем 
школьном актовом зале. Затем обучающиеся расходятся по классам, где проходит 
тематическая часть занятия. 

Тематика «Разговоров о важном» синхронизирована с темами активностей РДДМ 
«Движение первых» и «Орлята России». 

В 2025 году в планы внеурочной деятельности ООП ООО и СОО включено 
профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои горизонты». Занятия проводятся 
в 6–11-х классах по 1 часу в неделю. 

Вывод. Планы внеурочной деятельности НОО, ООО и СОО выполнены в полном 
объеме. 

- Для организации образовательной деятельности ГБОУ СОШ № 391 
разработана основная образовательная программа начального общего образования в новой 
редакции. Особенностью ее содержания явилось максимальное отражение требований 
ФГОС в части вариативности. 

Для 1-4 классов рабочие программы разработаны в соответствии с требованиями 
ФГОС НОО, на основании содержания основной образовательной программы начального 
общего образования. Данные мониторинга по итогам отчетных периодов говорят о том, 
что все программы реализованы в полном объеме.  

В 2024/2025 учебном году программа социальной активности обучающихся 
начальных классов «Орлята России» реализуется во всех классах начальной школы. Для 
этого были проведены необходимые мероприятия по выполнению требований по 
оборудованию и оформлению уголка программы «Орлята России» согласно 
рекомендациям, обеспечению готовности учителей – направление их на обучение по 
дополнительной профессиональной программе повышения квалификации. Занятия 
проводятся в рамках отдельной программы по внеурочной деятельности в объеме 34 часов 
за учебный год и включены в план внеурочной деятельности организационного раздела 
ООП начального общего образования. 

Реализация внеурочных занятий «Орлята России» в классах начальной школы 
проводится по расписанию, темы занятий и формы их проведения в каждом классе 
соответствуют тематическим планам и рекомендациям. 

 

1.7. Анализ результатов промежуточной и итоговой аттестации учащихся 

в 2024-2025 учебном году 

 

1.7.1. Динамика результативности учебной деятельности за 3 года, 
сравнительные результаты 

1.7.2. Фактические результаты (достижения) 
 

Учебный 
год 

% успеваемости 

Закончили 11 
класс с медалью 

«За особые успехи 
в учении» 

Закончили 11 
класс, 

получили 
«Памятный 
знак СПб» 

Закончили   9 

класс с отличием 

9 кл. 11 кл. кол-во % кол-во % кол-во % 
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2022-2023   100  100  4  9  0  0  0  0 

2023-2024  98  100 12   24  1  2  8  5 

2024-2025  98,59  100 5  11,1 0   0 9   6,4 

 

Успеваемость / качество знаний 

Из таблицы видно, что 2024-2025 учебном году успеваемость выросла на 0,5% в 9-ых 
классах. В целом, показатели достижений в обучении в текущем учебном году достаточно 
высоки. Так, например, количество медалистов в 9-х и 11-х классах понизилось. 

 

Учебный 
год 

Успеваемость / качество знаний (в %) 
1-4 классы 5-8 классы  9 класс 10 класс 11 класс 1-11 классы 

2022-2023   99,64/87,7  97,2/43,5 100/ 35 100/36,5  100/54,9   98/50,4 

2023-2024  99,8/89,07  97/40,6 98/ 41  98/45   100/51 98,6/53,3 

2024-2025 99,58/90,38  96/34  98,59/24,48  98/57 100/55,56  97,09/47,82  

 

1.7.3. Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний. 
 

Мы видим динамические изменения в успеваемости и качестве знаний, полученных 
в это учебном году. Так, 1-4 классы показали незначительный рост по заданным критериям, 
а в 5-8 классах можно наблюдать спад успеваемости и качества знаний. 5-ые классы – это 
период адаптации к новым условиям обучения, многозадачности, разным требованиям 
учителей-предметников. Кроме того, школа работает по смещённому графику, что также 
влияет на качество знаний и успеваемость. 

 

1.7.4. Промежуточная аттестация учащихся в 2024-2025 учебном году 

Фактические результаты 

 

Результаты освоения ООП НОО, ООП ООО и ООП СОО в 2024/2025 учебном году 
представлены в таблице  
 

Класс 

Общее кол-во 
обучающихся на 

20.09.2024 

Общее кол-во 
обучающихся 

на конец 
учебного года 
на 31.05.2025 

Закончили 
учебный год 

Переведены 
условно (кол-

во) 

Оставлены на 
повторный 

курс (кол-во) 
на "4" и 

"5" 

на 
"5" 

1 141 144     

2 152 150 91 19 3  

3 150 151 82 20 4 1 

4 150 147 77 17  3 

Всего 1-4 593 592 250 56 7 4 

5 141 138 50 8 5  

6 159 156 57 11 4  

7 134 133 35 7 8 3 

8 123 129 26 5 11  

9 150 142 27 8 0 1 

Всего 5-9 707 698 195 39   
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10 64 54 24 6 1  

11 45 45 21 4   

12       

Всего 10-

11 (12) 
109 98 45 10 1  

Итого 1408 1389 489 103 43 13 

 

В 2024 – 2025 учебном году в начальной школе открыто 20 общеобразовательных 
классов. Успеваемость в классах составляет 97,3%. Процент качества обучения составляет 
67,4%, что выше по сравнению с предыдущим годом.  

Количество детей, окончивших год на «отлично» - 56 человек, что составляет 
12,36 % от обучающихся; на «хорошо» и «отлично» - 250 человека, что составляет 55,19 % 

от обучающихся.  
Исходя из анализа качества знаний обучающихся 2-4 классов, определены задачи 

на 2025/2026 учебный год:  
- создание условий для успешного обучения детей с разными 

образовательными возможностями посредством дифференцированного подхода;  
- развитие новых направлений работы с одаренными детьми;  

углубленная коррекционная работа с детьми, имеющими педагогическую и социальную 
запущенность, с учетом возрастных особенностей обучающихся. 

 

1.7.5. Анализ образовательных результатов 

 

Основными причинами высоких результатов является высокая мотивация 
отдельных обучающихся и комплексная работа системы оценки качества обучения в 
школе. Отмечается тенденция, что у некоторых обучающихся есть потенциал учиться на 
хорошо и повысить качество знаний в классе. Причинами повышения качества 
успеваемости по предметам являются:  

-повышение активности на уроках;  
- добросовестное отношение к учебе, выполнению домашних заданий; 
- использование часов индивидуально-групповых занятий после уроков;  
- использование информационно-коммуникативных технологий на уроках;  
- работа с родителями учащихся. 
 Низкие результаты являются следствием смещённого графика работы в школе (6-

ые классы учатся преимущественно во вторую половину дня). Важными факторами, 
негативно сказывающимися на качестве обучения, являются адаптационные процессы на 
всех уровнях образования: НОО, ООО, СОО. 
 

1.7.6. Семейное обучение и (или) самообразование 

 

№ 
п/п 

Ф.И.О. 
учащегося 

Класс Итоги обучения- (перевод 
в следующий класс) 

Примечание 

1 Фамилия Имя 5 Переведен в 6 класс   

2 Фамилия Имя 11 Получен аттестат о 
среднем общем 
образовании  

 

 

1.7.7. Комплекс планируемых мероприятий 

по повышению качества знаний в 2024-2025 учебном году 

http://pandia.ru/text/category/informatcionnie_tehnologii/
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В ГБОУ СОШ №391 Санкт-Петербурга реализуется система ВСОКО, которая 
предполагает регламентированное использование различных ресурсов, методов и 
технологий по улучшению и стабилизации качества знаний, получаемых в 
образовательной организации. Повышение качества знаний – одна из основных задач, 
стоящая перед педагогическим коллективом школы. Вопросы качества знаний постоянно 
стоят на контроле и обсуждаются на педсоветах, совещаниях. Проводится мониторинг 
качества обучения и итоговой аттестации учащихся с целью выяснения причин 
недостаточно высокого качества знаний по отдельным предметам. 
Так, например, приведём перечень мероприятий: 

⎯ Разработка и проведение мероприятий, направленных на совершенствование 
системы ВСОКО школы; 

⎯ Проведение контрольно-оценочных процедур, мониторингов, социологических и 
статистических исследований; 

⎯ Осуществление сбора, обработки, хранения и предоставления информации о 
состоянии и динамике развития; анализ результатов оценки качества образования 
на уровне школы; 

⎯ Изучение информационных запросов основных пользователей системы оценки 
качества образования. 

 

1.7.8. Сведения о получении документа государственного образца об 
образовании выпускниками ОУ в 2024-2025 учебном году. 

 

Выпускники ОУ, 
прошедшие 
обучение по 
программам: 

Всего на 
24.05.2025 

В том числе получили документ государственного 
образца об образовании  

Всего 

в т. ч. особого 
образца 

 1 степени 

в т. ч. 
особого 
образца  

2 степени 

 

Кол-во % Кол-во % Кол-во % 

1.Основного 
общего 
образования  
(9 класс) 

 140 130 92,86 9 6,4   

2.Среднего 
(полного) общего 
образования  
(11 (12) класс 

 45 43 95,6 1 2,2 4 8,9 

Итого:  185  152  83,7  10 5,4  4 2,2 

 

Численность выпускников, не проходивших ГИА (по промежуточной аттестации): 
- 9 класс- 2- чел. 
- 11 класс – 0- чел. 

Численность выпускников общеобразовательных учреждений, получивших 
справку установленного образца об окончании среднего (полного) общего 
образования 11 (12) класс 0 чел. 

 

1.7.9. Результаты государственной итоговой аттестации – 9 класс 

Количество участников 
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Предмет  Кол-во обучающихся, 
сдающих экзамен  % от числа обучающихся 

Русский язык 137 98,57 

Математика 137 98,57 

Биология 19 13,6 

География 71 50,7 

Обществознание 50 35,74 

Информатика 55 39,3 

История 5 3,6 

Литература 4 2,85 

Химия 5 3,57 

Английский язык  6 4,28 

Физика 12 8,57 

 

1.7.10. Годовые отметки 

 

Предмет Кол-во 
об-ся 

Получили отметку 
(человек) 

Подтверд
или 

годовые 
отметки 

Получили 
отметки 

ниже 
годовых 

Получили 
отметки 

выше 
годовых 

  «5» «4» «3»  «2»    

Русский язык 137 7 41 85 4 75 51 11 

Математика 137 8 69 53 7 89 28 20 

Биология 19 5 11 3 0 10 5 4 

География 71 30 35 6 0 25 39 7 

Обществознание 50 1 9 37 3 11 38 1 

Информатика… 55 7 33 15 0 25 27 3 

История 5 1 0 4 0 2 3 0 

Литература 4 0 2 1 1 0 4 0 

Химия 5 1 2 2 0 3 2 0 

Английский 
язык  6 2 2 2 0 2 4 0 

Физика 12 0 5 7 0 3 9 0 

 

Средний балл 

 

Предмет  Кол-во об-ся 
Средний 

оценочный балл 

Средний тестовый 
балл 

Русский язык 137 3,37 24,55 

Математика 137 3,53 14,88 

Биология 19 4,1 32,74 

География 71 4,2 25,06 

Обществознание 50 3,16 19,18 

Информатика… 55 3,85 11,98 

История 5 3,4 18,6 

Литература 4 3,25 21 

Химия 5 3,8 22 

Английский язык  7 4 52,54 

Физика 12 3,42 19,25 
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Количество учащихся, сдававших 2 предмета для аттестата (эксперимент 2025) 
9А - 1 чел. 
9Б - 0 чел. 
9В - 7 чел. 
9Г - 7 чел. 
9Д – 8 чел. 
ИТОГО: 23 чел. 
 

1.7.11. Результаты государственной итоговой аттестации – 11 класс 

 

Предмет  Кол-во 
об-ся 

Тестовый 
балл 

Не 
преодолели 

порог 

Сдали 
экзамен на 
высоком 
уровне  

(81 балл и 
выше) 

Получили 
100 баллов 

Русский язык 45 51,15  0  1  0 

Математика 45  3,5/54,18  5  1  0 

Биология  8  32  6  0  0 

Информатика   16  37,125  6  0  0 

Обществознание  18  41,5 10  0  0 

История…  7 52,14  1  1  0 

Физика 8 45,13 2 0 0 

Химия 1 36 0 0  0 

Литература 2 58 0 0 0 

Английский язык 7 54,71 0 0 0 

 

Выводы по результатам независимых оценочных процедур: (причины высоких 
(низких) результатов, управленческие решения) 
По большему количеству предметов, сдаваемых в 2025 в формате ГИА, результат можно 
определить как средний и ниже среднего. Менее выбираемые предметы - химия, физика, 
литература из них самые низкие показатели средних тестовых баллов – по химии (36), 2 
человека из 8 не прошли порог по физике. Самый высокий процент участия – 

обществознание, средний балл – 41,5, 10 человек не преодолели порог. Управленческими 
решениями в данной ситуации могут стать: 
 Усиленная работа по профориентации с обучающимися 10 и 11 классов (не только 
выбор профессии, но самоопределение, оптимальный выбор экзаменов); 
 Работа с родителями; 
 Уточнение и дополнение критериев оценивания по всем предметным областям; 
 Усиление подготовки к трудным вопросам ЕГЭ через внеурочную деятельность и 
индивидуальные консультации. 
 

1.7.12. Результаты независимых оценочных процедур 

 

Количество участников оценочных процедур 
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Оценочная 
процедура 

Предмет Класс 
Кол-во об-ся 

по списку 

Кол-во 
участников 
оценочной 
процедуры 

% 

участников 
оценочной 
процедуры 

ВПР Русский язык 4 136 133 97,79 

ВПР Математика 4 136 131 96,32 

ВПР Окружающий мир 4 90 79 87,77 

ВПР Литературное чтение 4 28 21 75 

ВПР Английский язык   4 30 25 83,33 

ВПР Русский язык 5 138 128 92,75 

ВПР Математика 5 138 123 89,13 

ВПР Биология 5 82 77 93,9 

ВПР География 5 56 50 89,3 

ВПР История 5 81 75 92,59 

ВПР Литература 5 28 26 92,86 

ВПР Английский язык 5 29 24 82,75 

ВПР Русский язык 6 158 142 89,87 

ВПР Математика 6 158 140 88,6 

ВПР Биология 6 81 76 93,8 

ВПР География 6 77 64 83,12 

ВПР История 6 54 47 87 

ВПР Литература 6 26 23 88,46 

ВПР Английский язык 6 26 22 84,62 

ВПР Обществознание  6 52 47 90,38 

ВПР Математика  7 133 113 84,96 

ВПР Русский язык 7 133 117 87,97 

ВПР Биология 7 26 23 8846 

ВПР География 7 25 22 88 

ВПР Физика 7 54 50 92,57 

ВПР Информатика 7 28 25 89,29 

ВПР История 7 27 24 88,9 

ВПР Обществознание 7 53 48 90,57 

ВПР Литература 7 26 24 92,3 

ВПР Английский язык 7 27 26 96,3 

ВПР Математика  8 128 111 86,72 

ВПР Русский язык 8 128 113 88,28 

ВПР Биология 8 26 23 88,46 

ВПР География 8 25 22 88 

ВПР Физика 8 25 22 88 

ВПР Химия 8 26 25 96,15 

ВПР Информатика 8 26 24 92,3 

ВПР История 8 25 21 84 

ВПР Обществознание 8 51 46 90,2 

ВПР Литература 8 26 23 88,46 
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ВПР Английский язык 8 26 25 96,15 

ВПР Математика  10 55 49 89,1 

ВПР Русский язык 10 55 51 92,73 

ВПР География 10 25 22 88 

ВПР Химия  10 30 29 96,7 

ВПР История 10 30 26 86,7 

ВПР Обществознание  10  25 21 84 

 

1.7.13. Успеваемость и качество знаний по результатам независимых оценочных 
процедур 

 

Оценочная 
процедура 

Предмет Класс 

Качество 
по ОУ (%) 

Качество 
по 
району 
(%) 

Качес
тво по 
СПб 
(%) 

Индекс 
качества 

в 
сравнени

и с 
районом 
(+выше; - 

ниже) 

Индекс 
качеств

а в 
сравнен

ии с 
СПб 

(+выше
;- ниже) 

ВПР Русский язык 4 60,9 69,73 68,21 -8,83 -7,31 

ВПР Математика 4 77,86 83,55 85,12 -5,69 -7,26 

ВПР Окружающий мир 4 83,54 87,37 87,23 -3,83 -3,69 

ВПР Литературное чтение 4 85,71 81,65 80,22 +4,06 +5,49 

ВПР Английский язык   4 84 75,61 78,7 +8,39 +5,3 

ВПР Русский язык 5 39,82 53,14 48,84 -13,29 -9,02 

ВПР Математика 5 44,72 59,65 63,26 -14,93 -18,54 

ВПР Биология 5 63,64 69,91 69,21 -6,21 -5,57 

ВПР География 5 50 60,54 63,15 -10,54 -13,15 

ВПР История 5 52 68,65 69,16 -16,65 -17,15 

ВПР Литература 5 76,93 65,98 64,92 +10,95 +12,01 

ВПР Английский язык 5 41,67 63,26 63,17 -21,59 -21,5 

ВПР Русский язык 6 63,38 58,82 58,88 +4,56 +4,5 

ВПР Математика 6 37,86 47,08 48,99 -9,22 -11,13 

ВПР Биология 6 65,79 60,79 59,4 +5 +6,39 

ВПР География 6 57,82 68,43 67,28 -10,61 -9,46 

ВПР История 6 57,44 63,87 64,38 -6,43 -6,94 

ВПР Литература 6 66,03 62,76 63,28 +3,27 +2,75 

ВПР Английский язык 6 54,54 64,13 61,76 -9,59 -7,22 

ВПР Обществознание  6 61,7 56,69 56,57 +5,01 +5,13 

ВПР Математика  7 39,82 47,35 49,59 -7,53 -9,77 

ВПР Русский язык 7 55,56 56,99 55,52 -1,43 +0,04 

ВПР Биология 7 47,83 67,88 63,97 -20,05 -16,14 

ВПР География 7 45,45 61,63 62,08 -16,18 -16,63 

ВПР Физика 7 54 43,4 45,94 +10,6 +8,06 

ВПР Информатика 7 88 77,3 73,26 +10,7 +14,74 

ВПР История 7 70,93 66,69 60,43 +4,24 +10,5 

ВПР Обществознание 7 60,42 51,09 50,16 +9,33 +10,26 
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ВПР Литература 7 41,67 54,63 59,58 -12,96 -17,91 

ВПР Английский язык 7 61,54 59,15 61,39 +2,39 +0,15 

ВПР Математика  8 29,73 49,29 50,11 -19,56 -20,38 

ВПР Русский язык 8 38,6 52,38 47,24 -13,78 -8,64 

ВПР Биология 8 69,56 67,12 69,16 +2,44 -0,4 

ВПР География 8 54,54 65,05 63,67 -10,51 -9,13 

ВПР Физика 8 50 47,4 46,68 +2,6 +3,32 

ВПР Химия 8 36 62,31 62,53 -26,31 -26,53 

ВПР Информатика 8 91,67 69,82 65,04 +21,85 +26,63 

ВПР История 8 71,43 74,8 68,69 -3,37 +2,74 

ВПР Обществознание 8 63,04 49,89 49,97 +13,15 +13,07 

ВПР Литература 8 69,56 61,45 59,48 +8,11 +10,08 

ВПР Английский язык 8 40 57,1 56,87 -17,1 -16,87 

ВПР Математика  10 59,19 54,93 47,55 -4,26 -11,64 

ВПР Русский язык 10 62,74 67,68 65,38 -4,94 -2,64 

ВПР География 10 81,82 80,52 79,33 +1,3 +2,49 

ВПР Химия  10 82,76 72,8 68,82 +9,96 +13,94 

ВПР История 10 50 71,79 71,35 -21,79 -21,5 

ВПР Обществознание  10  57,14 64,55 65,96 -7,41 -8,82 

 

 
1.7.14. Информация о трудоустройстве выпускников 9-х классов 

 

Таблица 1 

 

 Количес-

тво 

% 

Общее количество обучающихся 9 классов на 20.05.2025 142 100 

Из них: х х 

1.  не получили аттестат основного общего образования 

(приложение № 1.1) 
2 1,4 

2. получили аттестат основного общего образования 140 98,59 

Из получивших аттестат основного общего образования: х х 

2.1 перешли в 10 класс  51 35,91 

2.2 поступили в учреждения ПОУ 84 59,15 

Из них (поступивших в ПОУ): х х 

2.2.1. на бюджетной основе 83 58,45 

2.2.2. коммерческой основе 1 0,7 

2.2.3. в Санкт-Петербурге 84 59,15 

2.2.4. других городах РФ 0  

2.3 перешли на семейное образование/самообразование 0  

2.4. не продолжили обучение 5 35,21 

Из них (не продолживших обучение): х х 

2.4.1. трудоустроены 0 0 

2.4.2. выбыли из Санкт - Петербурга 1 0,7 

2.4.3 иные причины (указать) 4 28,16 
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Примечание.  
Сумма данных в пунктах 1 и 2 должна соответствовать данным первой строки.  
Сумма данных в пунктах 2.1., 2.2, 2.3 и 2.4 должна быть равна данным пункта 2.  
Сумма данных в пунктах 2.2.1 и 2.2.2 должна быть равна данным пункта 2.2.  
Сумма данных в пунктах 2.2.3 и 2.2.4 должна быть равна данным пункта 2.2.  
Сумма данных в пунктах 2.4.1, 2.4.2 и 2.4.3 должна быть равна данным пункта 2.4. 
 

Таблица № 1.1 

 

№п/п ФИО Образовательный маршрут на 2025/2026 
учебный год 

1 Фаммилия Имя Отчество Повторный год обучения 

2 Фаммилия Имя Отчество Повторный год обучения 
 

1.7.15. Информация о трудоустройстве выпускников 11-х классов 

 

Таблица 2 

 

 Количество  % 

Общее количество выпускников 11 классов на 
20.05.2025 

45 100 

Из них: х х 

1. поступили в высшие учебные заведения  

(приложение № 2.1) 

29  

           1.1.1 на бюджетной основе   

1.1.2. на коммерческой основе   

1.2.1 в Санкт-Петербурге 29  

1.2.2.в других городах РФ   

1.2.3. за границей   

2. поступили в ПОУ (приложение № 2.2) 12  

2.1.1.  на бюджетной основе 10  

2.1.2. на коммерческой основе 2  

2.2.1. в Санкт-Петербурге   

2.2.2. в других городах РФ   

3. поступили на работу 1  

4. призваны на службу в армию   

5. обучаются в иных формах 2  

6. не трудоустроены 1  

7. выбыли из Санкт - Петербурга     

8. иные причины (указать)   
 

Примечание: 
Сумма данных пунктов 1-8 должна соответствовать данным первой строки. 
Сумма данных пунктов 1.1.1 – 1.1.2 должна быть равна данным пункта 1 

Сумма данных пунктов 1.2.1 – 1.2.3 должна быть равна данным пункта 1 

Сумма данных пунктов 2.1.1 – 2.1.2 должна быть равна данным пункта 2 

Сумма данных пунктов 2.2.1 – 2.2.2 должна быть равна данным пункта 2 

 

1.8. Воспитательная работа 
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Воспитательная деятельность в ГБОУ СОШ № 391 Санкт-Петербурга планируется 
и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 
воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 
на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 
2015 г. № 996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 
развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 
созиданию и защите Родины.  

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 
судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 
страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа 
Российской Федерации. 

Основа воспитательной работы в ГБОУ СОШ № 391 Санкт-Петербурга: 
сотрудничество - сотворчество – содействие – самоуправление. Воспитательная система 
ОУ - это целостный социально-педагогический комплекс, в котором взаимосвязаны 
учебная и внеклассная деятельность обучающихся, интегрированы воспитательные 
усилия школы, семьи и окружающего социума, развиты традиционные формы и способы 
жизнедеятельности. 
 Управление воспитательным процессом в школе осуществлялось через: 
- деятельность советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями; 
- деятельность МО классных руководителей; 
- тематические педсоветы по вопросам воспитания; 
- планирование воспитательной работы школы, классов; 
- семинары, консультации для классных руководителей; 
- развитие ученического самоуправления; 
- взаимодействие с родителями; 
- социальное партнерство. 
 

Воспитательная деятельность в ГБОУ СОШ № 391 Санкт-Петербурга 
предусматривает работу с одаренными детьми, детьми группы риска и детьми с 
ограниченными возможностями здоровья, детьми – иностранными гражданами. 
Особенности работы с различными категориями детей обязательно отражается в 
содержании, проводимых общешкольных или классных коллективных делах, конкурсах, 
проектах. Дается возможность ребенку сделать выбор с учетом своих интересов, 
потребностей и возможностей. В этом им помогают классные руководители. 

Мероприятия, проводившие в течение года, позволили привлечь к различным 
видам деятельности большое количество детей, что способствовало развитию творческих, 

интеллектуальных, спортивных и иных способностей практически каждого ученика. 
Ежедневно в официальной группе школы в социальной сети в ВКонтакте появляется 
актуальная информация о творческой, спортивной жизни школы, о достижениях 
обучающихся. 

В 2025 году продолжилась работа первичного отделения Российского движения 
детей и молодежи «Движение первых», созданного на базе ОУ в 2023 году. Данный 
структурный элемент создан с целью объединения школьников и вовлечения их в 
реализацию мероприятий и направлений деятельности РДДМ. 
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Практическая реализация задач воспитания проводилась по следующим модулям 

рабочей программы воспитания: 

- «Урочная деятельность» 

- «Внеурочная деятельность» 

- «Классное руководство» 

- «Основные школьные дела» 

- «Внешкольные мероприятия» 

- «Организация предметно-пространственной среды» 

- «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

- «Самоуправление»  
- «Профилактика и безопасность» 

- «Социальное партнерство» 

- «Профориентация» (ООО, СОО) 
- «Детские общественные объединения»  

- «Дополнительное образование» 

- «Работа с обучающимися иностранными гражданами» 
 

 Гражданско-патриотическое воспитание сегодня – одно из важнейших звеньев 
системы воспитательной работы.   

 

2025 год был объявлен в России Годом защитника Отечества. В течение учебного года 
проводились различные мероприятия, посвященные 80-летию Победы в Великой 
Отечественной войне и направленные на сохранение исторической памяти. Так, 
например, проводились следующие традиционные общешкольные мероприятия как:  
- урок памяти, посвященный блокаде Ленинграда 

- выставка рисунков «Блокада Ленинграда» (1-4 класс); 
- конкурс плакатов, посвященных дню полного освобождения Ленинграда от фашисткой 
блокады (5-10 класс);  
- акции «Гвоздика памяти», «Цветы Победы», «Письмо солдату», «Открытка солдату», 
«Новогодний подарок солдату»; 
-  уроки Мужества, посвященные Дню защитника Отечества и Дню Победы;  
- конкурс инсценированной песни к 23 февраля «К Победе с музыкой мы шли» (1-6 

класс) 
- классные часы, посвященные Дню Конституции; 
- тематические мультимедийные перемены; 
- торжественное мероприятие посвящения в Орлята России; 
- классные часы и уроки мужества, посвященные Дню Героев Отечества  

В целях формирования чувства патриотизма, уважения к истории страны и ее 
традициям каждая учебная неделя начиналась с исполнения Государственного гимна и 
поднятия флага РФ. 

В рамках духовно-нравственного воспитания продолжилась работа, направленная 
на формирование гармоничной личности, на развитие её духовно-нравственных и базовых 
национальных ценностей; по усвоению подрастающим поколением основополагающих 
ценностей в отношениях людей друг к другу, к семье и обществу.  
 В системе воспитательной работы по данному направлению были посвящены:  

- Выставка детских творческих работ «Цветы весны» 

- Концерт для педагогов, посвященный Международному женскому дню 8 марта и Дню 
учителя; 
- Фотоконкурс «Поколения вместе», посвященный Международному дню пожилых 
людей; 

- Фотовыставке «Мы с папой раньше / мы с папой сейчас» 
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- Концерт для мам  выставка стенгазет «Мама – первое слово» 

-  Посвящение в первоклассники; 

- Челлендж «Новогоднее поздравление»  
- Акция-челлендж «Покормите птиц зимой» 

- акция «Подари частичку добротой» (подарки и сувениры для пожилых людей в фонд 
«Старость в радость») 
 Проведенные мероприятия позволили решать задачи развития личности, 
формирования главного в человеке – внутренней, собственной духовной работы 
ученика, осознающего смысл жизни и свое человеческое предназначение, правильное 
отношение к ценностям в человеческом обществе. Все проводимые мероприятия 
направлены на приобщение к нравственности как первооснове человека, т.е. добру, 
любви, правде, истине и красоте. Все это способствовало формированию у обучающихся 
уважительного отношения к членам своей семьи, воспитанию дружеского отношения к 
окружающим, расширению кругозора, повышению общей культуры, развитию 
художественного вкуса у обучающихся, умения замечать прекрасное и безобразное. 
 

Реализации модуля «Профориентация» ведется по различным направлениям. 
Внеурочные занятия «Россия – мои горизонты» помогают школьникам разобраться в 
мире профессий, сформировать готовность к профессиональному выбору и лучше 
ориентироваться на рынке труда.  

В рамках изучения данного курса в октябре 2025 года обучающиеся 10б класса 
посетили завод «Адмиралтейские верфи», в ноябре обучающиеся 11б класса прошли 
профессиональную пробу «Специалист по землеустройству», Обучающиеся 9г класса 
приняли участие в городском дне открытых дверей учреждений высшего образования и 
среднего профессионального образования Санкт-Петербурга, проходившего в рамках 

Международного научно-образовательного салона на базе ЭКСПОФОРУМА. В рамках 
месячника по предпринимательству, обучающиеся 9в класса приняли участие в 
посещении производства Обуховского завода. Ученики 9б класса принял участие в 
мастер-классе в фотостудии. Обучающиеся 8 классов активно принимали участие в 
разных профориентационных мероприятиях: 8в – посещение и мастер-класс в 
университете Ветеринарной медицины, 8б – прошли профпробы на базе 
«Автомеханического» колледжа.   

В течение 2025 о года в рамках внеурочной деятельности по профориентационной 
работе было организовано и проведено тестирование по различным методикам 
обучающихся 8-11-х классов. Представителями Санкт – Петербургского гуманитарного 
университета профсоюзов провели мастер-класс для обучающихся 11-х классов. 

С профориентационными мероприятиями школу посетили представители Высшей 
школы технологии и энергетики, Санкт-Петербургского Университета промышленных 
технологий и дизайна, Военной орденов Кутузова и Ленина академии материально-

технического обеспечения имени генерала армии А. В. Хрулёва, Военно-космической 
академии имени А.Ф. Можайского, Краснодарского высшего военного училища имени 
генерала армии С.М. Штеменко, Михайловской военной артиллерийской академии, 
ГБПОУ «Колледж «Красносельский», Морского технического колледжа им. адмирала 
Д.Н. Наша школа активно участвует в проекте, организованном Министерством 
просвещения РФ совместно с порталом "Проектория". Также в феврале прошли 
познавательные лекции от профориентационного центра «Вектор» на темы: «Как 
правильно выбрать профессию» для обучающихся 8 и 10 классов и «правила 
поступления в образовательные учреждения в этом году». Школа активно сотрудничает 
с центром занятости молодёжи. Специалисты регулярно проводят мероприятия в школе 
и индивидуально.  
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Обучающиеся 7б класса приняли участие в профориентационной игре «Профессии 
от А до Я», обучающиеся 8б класса участвовали в Межрегиональной научно-практической 
конференции с докладом «Преемственность профориентационной работы в системе 
образования». Команда из 11а класса участвовала в квизе по профориентации и кибер 
социализации от проекта «Город навыков. Экосистема SkillCity» 

В рамках работы по профилактике правонарушений в 2025 году прошли такие 
мероприятия как:  организация занятости подростков в кружка и секциях ОДОД; 
тематические профилактические беседы с обучающимися классных руководителей;  
организация индивидуальной профилактической работы с детьми «группы риска» 
специалистами службы сопровождения; социально–психологическое тестирование на 
предмет раннего выявления незаконного употребления наркотических веществ. 

 Традиционно большая работа ведется в школе по профилактике дорожно-

транспортного травматизма детей. Отряд ЮИД «Фликерс»  ГБОУ СОШ № 391 Санкт-

Петербурга принимает активное участие в районных и городских акциях по ПДДТТ. 
Воспитательной службой учреждения были проведены акции  «Скорость – не главное», 

«Засветись», игра-викторина по ПДД, конкурс рисунков «Мы рисуем ПДД», тематические 
беседы в классах и многое другое. 

 В течение всего года традиционно велась большая работа, направленная на 
формирование здорового образа жизни, развития спорта, физических способностей. 
Участие в спортивных соревнования – неотъемлемая часть работы учреждения. 
(результативность см. в Приложении) 

 

 Реализация модуля «Классный руководитель» невозможна без ключевой 
фигуры в воспитательной деятельности образовательного учреждения, ведь от 
успешности работы классного руководителя во многом зависит эффективность 
воспитательного процесса в целом.   

Задачи классных руководителей разнообразны: 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах; 
- организация совместной деятельности (дети-дети, дети-учителя, дети-родители, 
учителя-родители); 
- игры и тренинги на командообразование; 
- коррекция поведения ребенка через совместные беседы, наблюдение; 
- сотрудничество с педагогами-предметниками, преподающими в классе; 
- коммуникация с родителями, в т.ч. привлечение их к организации дел класса. 

В процессе организации воспитательной работы в классе классный руководитель 
осуществляет следующие функции: 
- изучение личности учащихся, проведение диагностик; 

- анализ, координация и коррекция образовательного процесса и взаимоотношений в 
классе (учащихся между собой в классе и с учащимися других классов, учащихся и 
учителей); 
- организация, подготовки, проведения и подведения итогов периодов 
жизнедеятельности 

классного коллектива и классных мероприятий: классных часов, минут информации 
общения, КТД, огоньков, конкурсов и т.д.; 
- работа с родителями учащихся; 
- работа с детьми и семьями группы риска; 
- педагогическое обеспечение деятельности ученического самоуправления в классе. 

Классными руководителями еженедельно проводятся организационные, 

профилактические и тематические беседы, классные часы по различным направлениям 
воспитательной работы. Ведется планомерная работа по сплочению классных 
коллективов, инициированию и поддержке участия класса в общешкольных ключевых 
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делах, оказанию необходимой помощи детям в их подготовке к мероприятиям. В 5-11-х 

классах организована деятельность ученического самоуправления. Также постоянная 
работа ведется по вовлечению детей в кружки и секции, обеспечение и контроль занятости 
детей «группы риска» во внеучебное время, индивидуальная профилактическая работа с 
детьми с учебными, поведенческими проблемами. 
 

 В основе воспитательной системы школы лежит идея интеграции воспитания и 
обучения в целостный воспитательный процесс, обеспечивающий в конкретных 
социально-педагогических условиях реализацию целей воспитания ребенка. 

 Результативность воспитательной работы с указанием количества победителей 
и призеров конкурсов, соревнований районного, городского и иных уровней показана в 

Приложении № 1. 
 

 В рамках модуля «Самоуправление» в Государственном бюджетном 
общеобразовательном учреждении средней общеобразовательной школе № 391 города 
Санкт Петербурга функционирует Совет обучающихся. Основной целью деятельности 
Совета старшеклассников является создание условий для всестороннего развития 
обучающихся в различных сферах общественной жизни, раскрытия и реализации их 
творческого потенциала.  

Ученическое самоуправление представляет собой механизм управления 
жизнедеятельностью школьного коллектива, реализуемый обучающимися. Оно базируется 
на принципах инициативы, самостоятельности, творческого подхода, стремления к 
совершенствованию собственной жизни, чувства ответственности, взаимопомощи и 
развития организаторских способностей учащихся.  

В своей деятельности Совет руководствуется Уставом школы и Положением о совете 
обучающихся. 

В сентябре текущего учебного года во всех классах были проведены выборы классных 
активов, на основании которых сформирован состав Совета обучающихся. Эффективно 
функционирующий Совет, чётко осознающий цели и задачи своей деятельности, выступает 
важным помощником администрации образовательного учреждения в решении актуальных 
задач развития школы и обеспечивает стабильность её функционирования.  

С 1 сентября 2025 года координацию работы актива школы осуществляет советник 
директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями.  

На протяжении календарного года регулярно проводились заседания Совета, в ходе 
которых осуществлялись следующие виды деятельности:  
- подготовка и планирование ключевых общешкольных мероприятий;  
- рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением дисциплины и требований к внешнему 
виду обучающихся (школьной форме); 
- оформление информационных стендов.  

Обучающиеся 8–11 х классов реализовывали деятельность по следующим 
направлениям:  
- гражданско-патриотическое воспитание;  
- пропаганда здорового образа жизни;  
- волонтёрская деятельность и милосердие;  
- организация досуговых мероприятий.  

С января 2025 года Совет старшеклассников осуществлял организацию мероприятий 
в рамках Дней Единых Действий. В том же году Советом инициирована и реализована 
практика проведения тематических дней в последний учебный день каждой учебной 
четверти. Кроме того, организованы тематические акции, приуроченные к значимым 
государственным и общественным праздникам, в том числе к Новому году, 
Международному женскому дню, Дню Защитника Отечества, Дню народного единства. 
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 В марте 2025 года ко дню воссоединения Крыма с Россией Советом 
старшеклассников был отснят информационный видеоролик по истории полуострова. В 
апреле 2025 года активисты Совета провели ряд мероприятий в рамках дней единых 
действий: для учащихся младших классов были организованы оздоровительные 
физминутки, приуроченные ко Дню здоровья. Ко Дню космонавтики состоялась 
интеллектуальная игра, специально разработанная для учащихся 7‑х классов. Кроме того, 
члены Совета активно участвуют в общешкольных инициативах, включая сбор макулатуры, 
сбор гуманитарной помощи для приютов животных и в зону Специальной военной 
операции. В мае 2025 года в рамках празднования Дня Победы Совет старшеклассников 
организовал ряд памятных мероприятий. Для обучающихся младших классов был проведён 
тематический мастер‑класс, направленный на формирование уважительного отношения к 
истории Отечества. Также активисты приняли участие в торжественно‑траурной церемонии 
возложения цветов, отдавая дань памяти героям Великой Отечественной войны. 

В октябре 2025 – 2026 учебного года состоялись выборы Президента ученического 
самоуправления ГБОУ СОШ № 391. По итогам голосования Президентом ученического 
самоуправления избрана ученица 11 - А класса Загороднова Екатерина, вице‑президентом 
ученица 9 - Г— Кожевникова Екатерина. 

В течение первого полугодия 2025–2026 учебного года члены Совета 
старшеклассников приняли участие в следующих районных мероприятиях: 
- конференция «Движения Первых»; 
- XIII Молодёжный форум «Санкт‑Петербург — территория национального согласия»; 
- волонтёрский форум «Мир добрых дел»; 
- торжественно‑траурная церемония возложения цветов к памятнику Маршала Советского 
Союза Г. К. Жукова в Московском Парке Победы; 
- районный молодёжный форум «Красносельский стратегический диалог»; 
- Образовательный патриотический форум «Вперёд к Победам!». 

Основополагающей задачей ученического самоуправления в школе остаётся создание 
условий для всестороннего развития личности учащихся в различных сферах общественной 
жизни, а также раскрытие и реализация их творческого потенциала — как в рамках 
образовательного учреждения, так и за его пределами. 

Продолжилась работа в рамках модуля «Социальное партнерство». Данное 
направление позволяет, во-первых, расширять социокультурное образовательное 
пространство, в котором развиваются обучающиеся, во- вторых, предоставить учащимся 
возможность продолжить образовательный маршрут по выбранному профилю обучения в 
высших и средних учебных заведениях, в-третьих, использовать возможности других 
образовательных учреждений для реализации образовательной программы. 

Социальное партнерство позволяет организовать различные формы деятельности 
учеников не только в стенах школы, но и вне ее, используя ресурсы, предоставляемые 

социальными партнерами. 
В рамках воспитательной работы ГБОУ СОШ № 391 Санкт-Петербурга имеет тесные 

связи с Муниципальным округом Горелово, ГБУ ДО ДДТ Красносельского района, с 
районной библиотекой  № 4 «Горелово»,  ГБУ ДО ДООЦ «ЦГПВ, БЖ» Красносельского 
района,  ИМЦ Красносельского района Санкт-Петербурга, Санкт-Петербургским 
университетом ГПС МЧС России, КЭБ «Надежда».  
 

1.8.1. Организация профориентации 

 

В 2025 году профориентация школьников в школе проводилась через реализацию 
Единой модели профориентации. 

Работа по данному направлению ведется в соответствии с Методическими 
рекомендациями и Порядком реализации профориентационного минимума.  
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В течение 2025 года школа продолжила участие в проекте на платформе «Билет в 
будущее». 

В 2025 году профориентационный минимум для обучающихся 6–11-х классов 
школа реализовывала на базовом уровне. План мероприятий включал все необходимые 
мероприятия, предусмотренные для базового уровня. 

Для реализации программы базового уровня и для участия обучающихся 6–11-х 
классов в профориентационной деятельности в школе были созданы следующие 
организационные и методические условия: 

• назначен ответственный по профориентации – заместитель директора по 
воспитательной работе; 

• определены ответственные специалисты по организации 
профориентационной работы – классные руководители 6–11-х классов; 

• сформированы учебные группы для участия в профориентационных 
мероприятиях из числа обучающихся 6–11-х классов; 

• разработан план профориентационной работы с учетом возрастных и 
индивидуальных особенностей обучающихся. 

Формат привлечения партнеров к реализации профориентационного минимума в 
2025 году: 

• организация и проведение профессиональных проб на базе организаций-

партнеров; 
Мероприятиями для реализации профориентационного минимума охвачены 100 

процентов обучающихся 6–11-х классов. 
 

1.8.2. Профилактика радикальных проявлений 

 

В соответствии с комплексным планом противодействия идеологии терроризма на 
период с 2024 по 2028 год, который утвердил Президент (план Президента от 30.12.2023 
№ Пр-2610), были разработаны стратегии профилактической деятельности по 
противодействию экстремизму и терроризму. 

В соответствии с планом воспитательной работы в 2025 году были проведены 
следующие мероприятия. 

Реализация организационных мероприятий: 
• сформированы подборки методического материала по мероприятиям 

профилактики и предупреждения экстремистских проявлений среди обучающихся школы; 
• разработаны памятки для родителей и обучающихся по повышению 

информационной грамотности по вопросам современных религиозных течений; 
• регулярно обновляются информационные наглядные материалы 

антиэкстремистской направленности в официальной группе ВКонтакте и на официальном 
сайте школы. 

 

1.9. Система дополнительного образования 

 

С 2007 года в образовательной организации функционирует Отделение 
дополнительного образования детей (ОДОД). Деятельность ОДОД регламентируется 
распоряжением Комитета по образованию Санкт-Петербурга об открытии в ГБОУ СОШ 
№ 391 ОДОД, Уставом школы, Положением об ОДОД, учебно-производственным планом 
ОДОД. Занятия ведутся по утвержденным дополнительным общеразвивающим 
программам на бюджетной основе. 

Дополнительное образование детей направлено на формирование и развитие 
творческих способностей детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в 
интеллектуальном, нравственном и физическом совершенствовании, формирование 

https://1zavuch.ru/group?groupId=116130085&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=116130085&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=118600205&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
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культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на 
организацию их свободного времени. Дополнительное образование детей обеспечивает их 
адаптацию к жизни в обществе, профессиональную ориентацию, а также выявление и 
поддержку детей, проявивших выдающиеся способности. 

ОДОД реализует общеразвивающие программы физкультурно-спортивной, 
социально-гуманитарной, художественной, технической, естественнонаучной и 
туристско-краеведческой направленностей. 

Цель деятельности ОДОД: создание условий для творческого самовыражения; 
развитие мотивации личности к познанию и творчеству; формирование общей культуры 
личности и ее адаптации к жизни и обществу; обеспечение условий для личностного 
развития, укрепления здорового образа жизни.  

Задачи:  
•Разработка и обновление программ дополнительного образования, согласно 

Положения о дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе.  
• Создание условий, способствующих сохранению здоровья учащихся.  
• Развитие творческих способностей подростков.  
• Развитие коммуникативных способностей детей.  
• Проведение мониторинга развития личности обучающегося в условиях 

дополнительного образования.  
• Проведение мониторинга удовлетворенности потребителей образовательных 

услуг (обучающихся и родителей).  
• Развитие системы поддержки талантливых детей.  
• Сбережение здоровья и формирование культуры здорового образа жизни детей.  
• Формирование разновозрастных групп, групп по интересам, по уровню 

подготовленности.  
• Проведение массовых мероприятий и праздников, заложенных в плане работы.  
• Популяризация деятельности ОДОД через выступления на родительских 

собраниях, праздничных программах для родителей.  
• Взаимодействие с воспитательной системой школы, реализация общих проектов. 
 

В течение года педагоги работают над сохранностью контингента групп, 
отсутствовали учащиеся, в основном, по причине болезни. Наибольшее количество 
пропуска занятий в объединениях не выявлено. Проанализировав сохранность 
контингента объединений ОДОД и наполняемость групп к концу 2025 года в отделении 
дополнительного образования детей государственного бюджетного 
общеобразовательного учреждения школы №391 Красносельского района Санкт-

Петербурга насчитывает 48 групп различной направленности, реализуется 34 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ (таблица 1). Общее 
количество воспитанников - 722 человек на 31.12.2025 года, что говорит о 100 % 
сохранности контингента. 

Хочется также отметить, что количество воспитанников, прошедших 
сертифицированные программы в 2025 году, составило 357 человек. Дети обучались как 
на каникулах, так и в течении учебного года. Большой спрос на такие программы дает 
возможность в развитии дополнительного образования и стимул в создании новых 
интересных программ для наших воспитанников.  

В мае 2025 года проведен анализ выполнения рабочих дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих программ, разработанных на основе 
дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ и оформления 
журналов учета работы педагогов дополнительного образования детей. Реализация 
программ в 2025 году составила 100 %. 

Программы, реализуемые в ОДОД ГБОУ школы № 391 в 2025 году:  
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Таблица №1 

Перечень дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 
программ 

1 года обучения реализуемых в ОДОД в 2025-2026 учебном году 

 

№ Название 
направленности 

Название программы Группы Объем 
программы 

1 Социально-

гуманитарная 

10 групп 

8 программ 

 

Правовое воспитание  1 гр  144 ч 

2 Мозговой штурм  1гр 72 ч 

3 Мозговой штурм  2гр 72 ч 

4 Я – лидер 1 гр  144 ч 

5 Взлетная полоса 1 гр 144ч 

6 В мире права     1 гр  72 ч 

7 Юный инспектор движения 1 
гр 

1 гр  144 ч 

8 Юный инспектор движения 2 
гр 

2 гр  144 ч 

9 Живое слово 1 гр  144 ч 

10 Интелектуальные витаминки 1 гр  144 ч 

11 Физкультурно-

спортивная 

14 групп 

 9 программ 

 

Баскетбол  1 гр  144 ч 

12 Баскетбол 2  2 гр 144 ч 

13 Футбол 1 1 гр 144 ч 

14 Футбол 2 2 гр  72 ч 

15 Миги-футбол 1 гр  144 ч 

16 Оздоровительная гимнастика 
1 

1 гр. 144 ч 

17 Оздоровительная гимнастика 
2 

2 гр 144 ч 

18 Оздоровительная гимнастика 
3 

3 гр 144 ч 

19 Волейбол 1 1 гр  144 ч 

20 Волейбол 2 2 гр. 144 ч 

21 Шахматы  1гр 144 ч 

22 Шахматы начинающие  1 гр. 72 ч 

23 К стартам готов 1гр 144 ч 

24 Настольный теннис   1 гр 144 ч 

25 Техническая  4 

гр 3 программы 

Мир мультимедиа технологий 

1 

1 гр  144 ч 

26 Мир мультимедиа технологий 

2 

2 гр 144 ч 

27 Школьный медиацентр 1гр 144 ч 

28 Оригами 1 гр 72 ч 

29 Туристско-

краеведческая 1 

гр 1 пр 

Облик города1 1 гр  72 ч 

30 Художественная 

17 групп 

11  программ 

Вокальный коллектив 
«Росиночка»  

1 гр  144 ч 

31 Мюзик-холл 1 гр  144 ч 

32 ИЗО-студия 1 1 гр  144 ч 

33 ИЗО-студия 2 2 гр. 144 ч 
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34 ИЗО-студия 3 3 гр  144 ч 

35 ИЗО-студия 4 4 гр  144 ч 

36 Театральная студия «Софит» 
1 

1 гр  144 ч 

37 Театральная студия «Софит» 
2 

2 гр. 144ч 

38 Театральная студия «Софит» 
3 

1 гр. 144 ч 

39 Бумажный мир  1 гр 72 ч 

40 Пластилинография 1 гр 144 ч 

41 Хореография «Озорники»  1 гр 144 ч 

42 Оркестр ложкарей «Ложки 
понемножку»  

1 гр. 144 ч 

43 Хоровой коллектив 
«Фасолька» 

1 гр 144 ч 

44 Мягкая игрушка 1 гр 144 ч 

45 Мир бисера 1 1 гр  144 ч 

46 Мир бисера 2 2 гр. 144 ч 

47 Естественно-

научная  
2 гр 2 программы 

Сад на окне 1 гр  144 ч 

48 Эколята 1 гр 144 ч 

 

 

Приоритетным направлением работы Отделения дополнительного образования 
детей является привлечение обучающихся и педагогов к участию в районных и городских 
смотрах, конкурсах и проектах. Показателем высокого уровня работы педагогов 
дополнительного образования является творческая результативность их обучающихся. На 
основании анализа участия обучающихся в городских, районных, муниципальных 
мероприятиях необходимо отметить высокий уровень работы педагогов. Обучающиеся 
названных объединений являются постоянными участниками проводимых городских, 
районных и областных мероприятий, достигают высоких результатов. Ежегодные 
фестивали детского творчества дают представления о творческих возможностях детей и 
подростков, помогают выявлению, развитию и поддержке талантливых учащихся, решают 
задачи по их художественно-эстетическому, гражданскому, патриотическому воспитанию 
и целенаправленной организации их досуга.  

Участие в конкурсах различного уровня, способствующих формированию 
компетенции саморазвития школьников, как результат образовательной деятельности 
дополнительного образования детей указаны в Приложении №1. 

 

1.9.1. Кадровое обеспечение образовательного процесса в ОДОД. 
 

Учреждение располагает кадровым потенциалом, способным на должном уровне 
решать задачи по обучению обучающихся. В целях повышения квалификации 
необходимо продолжать направлять педагогических работников на курсы повышения 
квалификации, семинары, мастер-классы.  

Профессиональная переподготовка и повышение квалификации сотрудников 
ОДОД 

№Название учреждения ФИО 

Коли
честв
о 

Программа 
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часов 

1АНО «НИИДПО» Абрамова Э.В. 340 «педагог дополнительного образования 
в области хореографии» 18.12.2025 г 

2Высшая школа 
экономики 

Каримова Е.С. 
36 «Финансовая культура в 

образовательной организации: 
современные технологии управления» 

ЧОУ ДПО «Институт 
повышения 
квалификации и 
профессиональной 
переподготовки» 

Каримова Е.С. 

580 «Менеджмент в образовании» 

3

ГБ НОУ «Санкт-
Петербургский 
городской Дворец 
творчества юных» 

Белкова В.И. 

72 «Использование ТРИЗ для развития 
творческого мышления» 

ГБ НОУ «Санкт-
Петербургский 
городской Дворец 
творчества юных» 

Белкова В.И. 

72 «Актуальные методики преподавания в 
детском театральном коллективе» 

 

Анализ системы дополнительного образования показал, что в структуре программ 
дополнительного образования представлены, в основном, программы художественной, 
социально-гуманитарной и физкультурно-спортивной направленности, для реализации 
которых созданы хорошие условия. По количеству обучающихся, принимающих участие 
в работе ОДОД, участию обучающихся в мероприятиях и их индивидуальных 
достижениях достигнута определенная стабильность и положительная динамика. В 
системе дополнительного образования расширен спектр дополнительных 
образовательных программ для детей от 5 лет за счет структурного подразделения Детский 
сад №391.  Также увеличивать возможность использования потенциала организаций 
культуры и спорта (музеев, библиотек, виртуальных читальных залов, театров, 
спортивных центров) в дополнительном образовании детей, поддержку медийных 
проектов, направленных на просвещение детей и формирование у них позитивных 
ценностей, гражданских установок, активной жизненной позиции, развитие программ 
отрытого образования, развитие программ «учения с увлечением», развитие детского 
образовательного туризма; реализацию проектов по использованию позитивного 
потенциала детских и детско - взрослых неформальных объединений и сообществ, 
развитие инфраструктуры воспитания, социализации и досуга детей и подростков, 
использование существующих и создание новых социокультурных сред для социализации 
и развития детей и подростков (музеи науки и техники, технопарки, кванториумы, игровые 
центры).  

 

1.9.2. Перспективы дальнейшего развития ОДОД школы. 
 

1. Обновление и разработка новых программ дополнительного образования. 
2. Планируется в перспективе увеличить количество детей, занимающихся в ОДОД 

за счет расширения направленностей технического и естественно-научного характера. 
3. Продолжить активное вовлечение детей с низким уровнем здоровья, «группы 

риска» и детей с ограниченными возможностями здоровья в мероприятия ОДОД. 
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4. Организация досуга обучающихся в каникулярное время через краткосрочные 
модули. 

5. Положительная динамика результативности участия в спортивных состязаниях и 
соревнованиях. 

6. Осуществление единого взаимодействия с воспитательной системой школы в 
реализации общешкольных проектов. 

7. Привлечение квалифицированных специалистов для реализации программ 
дополнительного образования. 

8. Продолжение работы, направленной на обеспечение непрерывного образования 
педагогов современным технологиям в дополнительном образовании, повышение 
квалификации и аттестации педагогических работников ОДОД. 

9. Создание условий, способствующих сохранению здоровья учащихся, пропаганда 
здорового образа. 

10. Укрепление и развитие МТБ дополнительного образования детей. 
 

1.10. Качество кадрового обеспечения 

Кадровый состав педагогических работников 

 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 
целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение 
оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного 
состава кадров в его развитии  в соответствии с потребностями Школы и требованиями 
действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 
- на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 
- создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 
- повышение уровня квалификации персонала. 

 

Численность педагогических работников на 31.12.2025 - 120 человек, из них учителей – 

73 человека.  
Высшее образование имеют 93 человека, среднее профессиональное – 27 человек. 
 

Характеристика педагогического коллектива 
 

Кол-во 

пед. 
работни

ков 

Квалификационна
я категория 

высшая категория первая категория без категории 

кол-во % кол-во % кол-во % 

120 28 23,3% 48 40 % 44 36,7 % 
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Уровень образования педагогических работников соответствует требованиям 
занимаемых должностей. Процент уровня квалификации педагогических работников 
растет. Сформирована потребность в постоянном саморазвитии и 
самосовершенствовании. Повышение квалификации педагогических работников 
осуществляется с учетом запросов педагогов, результатов их педагогической 
деятельности, с учетом целей и задач, стоящих перед образовательным учреждением. 
Педагоги активно используют полученные умения и навыки в своей образовательной 
деятельности.  

 Педагогический стаж 
До 2 лет 2-5 лет 5-10 лет 10-20 лет 20-30 лет Более 30 лет 

кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % кол-во % 

14 11,7 13 10,8 26 21,7 28 23,3 13 10,8 26 21,7 

 

 
 

В Школе образовались хорошие предпосылки для совершенствования системы 
наставничества. Задача администрации учреждения повышать уровень мотивации к 
педагогической деятельности, организовать и контролировать взаимопосещение уроков 
среди молодых и опытных учителей, оказывать методическую поддержку молодым 
учителям, раскрывать индивидуальные возможности каждого педагога, которые уже 
сегодня могут позволить осуществлять работу по-новому. 
 
Педагогические работники Школы имеют: 

Почетные звания: 

высшая

первая

без категории

Наличие квалификационных категорий

высшая первая без категории

0

5

10

15

20

25

30

до 2-х лет 2 - 5 лет 5 - 10 лет 10 - 20 лет 20 - 30 лет более 30 лет
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• «Почетный работник общего образования РФ» - 6 чел. 
• «Отличник просвещения» - 1 чел. 
•  «Лучший классный руководитель Санкт-Петербурга», 2013 – 1 чел.  

 

Награды: 
• Нагрудный знак «За гуманизацию школы Санкт-Петербурга» - 1 чел. 
• Грамота Министерства образования и науки РФ – 7 чел. 
• Нагрудный знак «За добросовестный труд» - 24 чел. 
• Почетная грамота администрации Красносельского района СПб – 1 чел. 
• Благодарность администрации Красносельского района Санкт-Петербурга – 5 чел.  
• Почетная грамота Главы МО Горелово – 7 чел. 

 

Педагогический коллектив школы имеет серьезный потенциал для своего 
дальнейшего развития. Задача администрации школы состоит в создании условий для 
реализации индивидуальных творческих возможностей учителя, особенно молодых 
педагогов, выявления талантливых педагогов, в обобщении передового педагогического 
опыта. Проводимая администрацией школы кадровая политика, позволяет надеяться, что 
работоспособный, квалифицированный коллектив способен решать важные для 
образования задачи. Продолжается рост профессионального уровня педагогов вследствие 
заинтересованности большинства педагогов школы в позитивном изменении качества 
учебного процесса. 

 

 

1.10.1. Итоги аттестации педагогических кадров в 2025 году 

 

Аттестация педагогов ГБОУ СОШ №391 Санкт-Петербурга в 2025 году учебном 
году проходила в целях подтверждения соответствия занимаемой должности и в целях 
установления квалификационной категории. В ходе аттестации была обеспечена 
публичность представления результатов деятельности педагогов: 

- через выступления на педагогических советах; 
- открытые уроки, воспитательные мероприятия. 

По итогам 2025 года в процедуре аттестации на соответствие занимаемой 
должности приняли участие 3 педагога. Аттестация проводилась с присутствием 
педагогических работников, решение принималось открытым голосованием 
большинством голосов членов аттестационной комиссии ГБОУ СОШ №391 Санкт-

Петербурга, присутствующих на заседании. Признаны соответствующими занимаемой 
должности – 3 педагога. 

Заявление на аттестацию в целях соответствия квалификационной категории 
подали ____ педагогов: 

- 8 педагогов – на первую квалификационную категорию; 
- 10 педагогов – на высшую квалификационную категорию. 

Таким образом, по итогам 2025 учебного года имеют актуальные результаты 
прохождения аттестации (92 педагога школы): 

• 26 педагов – высшую квалификационную категорию; 
• 39 педагогов– первую квалификационную категорию. 

 

1.11. Качество учебно-методического обеспечения 

 

К 1 сентября 2025 года школьный сайт был приведен в соответствие с требованиями 
приказа Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об утверждении Требований к структуре 

https://1zavuch.ru/group?groupId=114960140&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
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официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет и формату представления информации». 
Подразделы школьного сайта соответствуют подразделам, указанным в приказе 

Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об утверждении Требований к структуре 
официального сайта образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет и формату представления информации». 
В подразделах «Основные сведения», «Структура и органы управления 

образовательной организацией», «Документы», «Образовательные стандарты и 
требования», «Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательного 
процесса», «Платные образовательные услуги», «Финансово-хозяйственная 
деятельность», «Вакантные места для приема (перевода) обучающихся», «Доступная 
среда», «Международное сотрудничество», «Организация питания в образовательной 
организации» информация опубликована в полном объеме. 

На сайте опубликована информация о порядке и условиях проведения ГИА в 
соответствии с требованиями п. 28 Порядка ГИА-9, п. 46 Порядка ГИА-11. 

На сайте размещена информация о приеме в школу в соответствии с п. 16, 25 
Порядка приема в школу. 

Анализ применения ЭСО в ГБОУ СОШ №391 Санкт-Петербурга при реализации 
ООП показывает, педагоги школы применяют в образовательной деятельности ЭОР и 
ЭСО с учетом СП 2.4.3648–20. 

Обеспеченность доступа к печатным и электронным образовательным ресурсам 
(ЭОР) в СОШ №391 Санкт-Петербурга составляет 100%. В образовательном процессе 
используются ЭОР, включенные в федеральный перечень электронных образовательных 
ресурсов, утвержденный приказом Минпросвещения от 18.07.2024 № 499. 

 

 

1.11.1. Оценка кадрового потенциала школы 

 

Анализ условий реализации программы начального общего образования и 
основного общего образования в части формирования функциональной грамотности 
обучающихся (способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации 
на основе сформированных предметных, метапредметных и универсальных способов 
деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями, составляющими 
основу готовности к успешному взаимодействию с изменяющимся миром и дальнейшему 
успешному образованию, показал достаточную готовность педагогических кадров. Так, 
100 % понимают значимость применения такого формата заданий, 80 % педагогов не 
испытывают затруднений в подборе заданий, 20 % планируют применение данных 
заданий после прохождения соответствующего обучения. В связи с обязательным 
обеспечением условий формирования функциональной грамотности в план непрерывного 
профессионального образования педагогических кадров ГБОУ СОШ №391 Санкт-

Петербурга включены мероприятия по оценке и формированию функциональной 
грамотности в рамках внутриорганизационного обучения и организации обучения по 
дополнительным профессиональным программам повышения квалификации педагогов 
предметных и метапредметных профессиональных объединений. 

Анализ кадрового потенциала ГБОУ СОШ №391 Санкт-Петербурга для внедрения 
требований обновленного ФГОС СОО в части обеспечения углубленного изучения 
учебных предметов и профильного обучения показывает, что 10 % педагогов не имеют 
опыта преподавания предметов на углубленном уровне в рамках среднего общего 
образования. В связи с чем принято решение о планировании адресной подготовки 
педагогов по выбранным обучающимися учебным предметам для углубленного изучения 
на уровне СОО, развитии системы наставничества и работы в парах. 
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В 2025 году активизировалось включение учителей в наставничество. Количество 
наставнических пар «учитель – учитель» увеличилось до 14. 

Педагогические работники в 2025 году повысили методическую активность и 
результативно проявили себя в профессиональных конкурсах разных уровней. 
Информация об участии представлена в таблице. 

 

№ 
п.п. 

ФИО педагога 
(полностью) 

Уровень 
конкурса (город, 

межрегион, 
всероссийский) 

Название конкурса 

итог 

1. Бовина Анастасия 
Сергеевна 

районный Конкурс педагогических достижений 

Номинация «Сердце отдаю детям», 
подноминация «Мастер» 

дипломант 

2. Пермякова Ольга 
Сергеевна 

районный Конкурс методических разработок  по 

предмету «Основы религиозных 
культур и светской этики»  

Номинация «Основы светской этики» 

победитель 

3. Малютина Татьяна 
Геннадьевна 

районный Конкурс «Петербургский урок» 
номинация «Успешные педагогические 

практики проведения внеурочных 
занятий в 5–11 классах» 

победитель 

4. Куценко Ирина 
Витальевна 

районный Конкурс воспитательных практик «От 
поколения к поколению» 

Номинация «Диалоги о главном», 
победитель 

5. Ивасык Елена 
Евгеньевна 

районный Конкурс воспитательных практик «От 
поколения к поколению» 

Номинация «Растим патриотов», 
лауреат 

6. Юдина Ольга 
Игоревна 

районный Конкурс воспитательных практик «От 
поколения к поколению» 

Номинация «Растим патриотов», 
дипломант 

7. Зайцева Юлия 
Викторовна 

районный Конкурс-фестиваль «Открытый урок», 
Лучший урок математики, 

участник 

8. Шевалдина Мария 
Сергеевна 

районный Конкурс-фестиваль «Открытый урок», 
Лучший урок истории, 

участник 

9. Горячёва Юлия 
Викторовна 

районный Конкурс-фестиваль «Открытый урок», 
Лучший урок музыки, 

участник 

10. Игнатова Людмила 
Степановна 

районный Конкурс-фестиваль «Открытый урок», 
Лучший урок русского языка, 

участник 

11. Пермякова Ольга 
Сергеевна 

Районный  Конкурс  методических разработок по 
предметам «Основы религиозных 

культур и светской этики» и «Основы 
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духовно -нравственной культуры 
народов России»  

Участник 

12. Пермякова Ольга 
Сергеевна 

Районный Конкурс методических разработок  
педагогических работников системы 
образования Красносельского района 

Санкт-Петербурга, реализующих 
программу воспитания, социализации и 

самореализации «Поколение.ru 2.0». 
 

Дипломант 

13. Пермякова Ольга 
Сергеевна 

Городской 3 региональный фестиваль 
воспитательных практик 

 

Участник 

14. Пермякова Ольга 
Сергеевна 

Районный Проект «Телешкола» 

Участник 

15. Куценко Ирина 
Витальевна 

Районный Конкурс методических разработок  
педагогических работников системы 
образования Красносельского района 

Санкт-Петербурга, реализующих 
программу воспитания, социализации и 

самореализации «Поколение.ru 2.0». 
 

Лауреат 

16. Куценко Ирина 
Витальевна 

Городской 3 региональный фестиваль 
воспитательных практик 

 

Участник 

17. Куценко Ирина 
Витальевна 

Районный Проект «Телешкола» 

Участник 

18. Ивасык Елена 
Евгеньевна 

районный Фестиваль учебных материалов в 
рамках проета «Телешкола» 

УЧАСТНИК 

19. Ивасык Елена 
Евгеньевна 

районный Районный конкурс методических 
разработок по предметам «ОРКСЭ» 

УЧАСТНИК 

20. Ивасык Елена 
Евгеньевна 

региональный III региональный фестиваль 
воспитательных практик 

УЧАСТНИК 

 

 

1.12. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

 

Деятельность по оценке качества образования в ГБОУ СОШ №391 Санкт-

Петербурга в 2025 году организовывалась на основании Положения о внутренней системе 
оценки качества образования (ВСОКО) и в соответствии с Планом ВСОКО на 2024/25 

учебный год. 
Внутренняя система оценки качества образования Школы ориентирована на 

решение следующих задач: 

https://m.vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2F%CF%EE%EA%EE%EB%E5%ED%E8%E5.ru#_blank
https://m.vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2F%CF%EE%EA%EE%EB%E5%ED%E8%E5.ru#_blank
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- систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 
образовательной организации для принятия обоснованных и своевременных 
управленческих решений, направленных на повышение качества образовательной 
деятельности и достижение планируемых результатов; 

- максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о 
качестве образования как на этапе планирования достижения образовательных 
результатов, так и на этапе оценки эффективности образовательной деятельности 
по достижению соответствующего качества образования. 

- Основными направлениями и целями оценочной деятельности в ГБОУ СОШ №391 
являются: 

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 
как основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур 
внутреннего мониторинга образовательной организации, мониторинговых 
исследований муниципального, регионального и федерального уровней; 

- оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа 
аттестационных процедур; 

- оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 
аккредитационных процедур. 

- Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов 
обучающихся являются: 

- личностные результаты; 
- метапредметные результаты; 
- предметные результаты; 
- участие и результативность в школьных, областных и других предметных 

олимпиадах, конкурсах, соревнованиях; 
- анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 

Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся 
являются: стартовая и входная диагностики, текущая и тематическая оценка, 
внутришкольный мониторинг образовательных достижений, промежуточная и итоговая 
аттестацию обучающихся. 

Содержание процедуры оценки качества условий образовательной деятельности 
включает в себя: 

• исследование удовлетворенности родителей (законных представителей) 
качеством образовательного процесса и качеством условий; 

• программно-информационное обеспечение, наличие школьного сайта, 
регулярное пополнение и эффективность его использования в учебном процессе; 

• оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, 
средствами обучения и мебелью; 

• обеспеченность методической и учебной литературой; 
• диагностику уровня тревожности обучающихся 1-х 5-х и 10-х классов в 

период адаптации; 
• оценку количества обучающихся на всех уровнях образования и сохранения 

контингента обучающихся; 
• оценку кадровых условий реализации образовательной программы 

(аттестация педагогов, готовность к повышению педагогического мастерства, знание и 
использование современных методик и технологий, подготовка и участие в качестве 
экспертов ЕГЭ, ОГЭ, аттестационных комиссий, жюри, участие в профессиональных 
конкурсах); 

• использование социальной сферы микрорайона и города. 
Основными методами оценки качества условий образовательной деятельности 

являются экспертиза, мониторинг, анализ и анкетирование. 
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1.13. Оценка качества библиотечно-информационного обеспечения 

 

Библиотека школы занимает отдельное изолированное помещение на 2 -м этаже, 
которое включает в себя абонемент, читальный зал и книгохранилище.  

Организует работу библиотеки 1 работник, заведующий библиотекой. Режим 
работы библиотеки с 09.00 до 17.00, ежедневно без перерыва на обед, с двумя выходными 
днями (суббота, воскресенье). Вторник – методический день. Каждый последний день 
месяца – санитарный. 

Библиотека работает по плану, утвержденному директором общеобразовательного 
учреждения средней общеобразовательной школы № 391 Красносельского района Санкт- 

Петербурга.  
Фонд библиотеки укомплектован программной литературой, учебниками. 
Контрольные показатели на 01.01. 2026 составляет 45952 ед. хранения  
• книжный фонд – 5674 экз.  
• учебный фонд - 40278 экз.  
  

Было выдано во временное пользование 22248 экземпляра учебников: 
1-4 кл. –  8437 экземпляров 

5-9 кл. – 11973 экземпляров 

10-11 кл. – 1838 экземпляров 

  

За 2025 год поступило 11525 экземпляров учебной литературы на общую сумму 
8743171,58 р. и рабочих тетрадей 3717 экз. на сумму 889627,86 р.  

 

Для обеспечения учета при работе с фондом ведется следующая документация:  
• книги суммарного учета фонда библиотеки;  
• инвентарные книги; 
• папка «Накладные»; 
• папка «Акты списания»; 
• электронная база учета учебного фонда; 
• картотека учета учебников; 
• читательские формуляры; 
Режим сохранности фонда соблюдается. Все издания технически обработаны.  
В библиотеке выделены следующие группы читателей: 
• учащиеся начальной ступени; 
• учащиеся основной ступени; 
• учащиеся средней ступени; 
• педагогические работники; 
• обслуживающий персонал. 

• родители/законные представители. 
Всего в 2025 году обслуживалось 1205 читателей. 
Число посещений библиотеки 6317. 

Для анализа посещаемости использованы средние показатели посещаемости 
библиотеки различными группами пользователей. Наибольшую активность проявили 
учащиеся 2, 8, 9, 10,11 классов, учителя. 

Библиотечное обслуживание осуществляется в соответствии с «Положением об 
организации деятельности библиотеки», «Положением о порядке предоставления 
учебников, учебных пособий, а также учебно-методических материалов в пользование 
обучающимся, осваивающим основные образовательные программы в пределах 
федеральных государственных образовательных», с Правилами пользования библиотекой. 
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Читатели получают во временное пользование печатные и электронные издания. Так же 
читатели пользуются библиографическим и справочно-информационным обслуживанием, 
принимают участие в различных конкурсах и массовых мероприятиях. 

Регулярно оформляются выставки, проводятся беседы, обзоры и 
совершенствуются библиотечно-библиографические знания обучающихся. Именно 
библиотечно-библиографические знания дают возможность овладеть методами 
самостоятельного поиска и обработки информации. 
 

1.14. Материально-техническая база 

 

Материально-техническая база ГБОУ школы № 391 Санкт-Петербурга 
соответствует целям и задачам общеобразовательной организации. Состояние 
материально–технической базы и содержание здания соответствует санитарно-

гигиеническим нормам и требованиям пожарной безопасности. Здание по адресу: 
Красносельское ш.34, литер А сдано в эксплуатацию в 1970 году. Здание по адресу: улица 
Коммунаров, д.114, к.2, литер А сдано в эксплуатацию в 1994 году. Школа располагается 
в 2-3-этажном здании. Территория школы огорожена по периметру. Во дворе школы 
находится спортивная площадка (стадион). 

Школа оборудована тревожной кнопкой. Осуществляется пропускной режим. 
Технические средства охраны представлены автоматической охранной сигнализацией и 
системой видеонаблюдения по периметру зданий с выходом на ГМЦ.В 2020 году в школе 
установлена автоматическая система контроля доступа и посещаемости, включающая в 
себя турникеты и программно-аппаратный комплекс, рамка металлодетектор. Эта система 
обеспечивает безопасность как школьников, так и учителей, поскольку доступ в школу 
возможен только при наличии персональной карты. Использование чужой карты 
невозможно.   В 2024 году установлены СКУД система видеонаблюдения в здании 
учреждения. 

Для обеспечения пожарной безопасности имеется автоматическая пожарная 
сигнализация, планы эвакуации и указатели путей эвакуации. Кабинеты оснащены 
средствами пожаротушения (огнетушители).   

В школе имеется необходимый набор учебных помещений для изучения 
обязательных учебных дисциплин. Классы оборудованы ученической мебелью (одно- и 
двухместные столы, стулья, регулируемые по высоте). Все помещения соответствуют 
санитарно-гигиеническим нормам, нормам охраны труда, ТБ, пожарной безопасности.    

Спортивный зал оснащен гимнастическими стенками, гимнастическими 
скамейками, баскетбольными кольцами, волейбольными, баскетбольными, футбольными 
мячами и мячами для метания, волейбольной и футбольной сеткой, скакалками. Актовый 
зал оснащён мультимедийным проектором, экраном, микрофонами, ноутбуком, сетевой 
розеткой выхода в Интернет, что способствует проведению различных мероприятий 
школьного, районного, городского уровней. В школе имеется специально оборудованные 
столовые на 140 и 90 посадочных мест, в которой осуществляется горячее питание 
школьников. Санитарно-техническое состояние пищеблока удовлетворительное. Для 
учащихся установлены раковины для мытья рук. Медицинский кабинет оснащен 
необходимым оборудованием и препаратами. 

В 2025 г. было приобретено оборудование для кабинетов труда мальчиков и 
девочек, был дооснащен кабинет ОБЗР, были приобретены материалы и элементы 
оснащения кабинета логопеда. Приобретены учебники, прописи и рабочие тетради. 

Были обновлены парты в 3 кабинетах, закуплены банкетки для сидения детей в двух 
зданиях школы, приобретены специализированные парты в кабинет физики. 

Закуплены аптечки для оказания первой помощи. 
Приобретены МФУ. 
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Учреждение по двум зданиям оборудована интерактивными досками, 
мультимедийными проекторами, интерактивными панелями, а также принтерами, 
сканерами, учебно-лабораторным оборудованием. Персональные компьютеры с 
подключением к Интернет есть в кабинетах у директора школы, его заместителей и у 100 % 
учителей. Реорганизованная школьная информационная сеть предоставляет доступ 
учителям и учащимся к электронным образовательным ресурсам. Постоянно обновляется 
школьный сайт. 

 

Эффективность использования ИКТ-технологий в образовательной деятельности  
Обеспечение открытости и доступности информации об образовательной 

организации  
Образовательная организация обеспечивает открытость и доступность информации 

путем ее размещения:   
- на информационных стендах школы,   
- на официальном сайте школы https://school391.ru/,   
- на сайте www.bus.gov.ru,  

- в средствах массовой информации (в т.ч. электронных),   
- в КАИС КРО,   
- в официальной группе «ВКонтакте» https://vk.com/spbgboy391 .   

Обратная связь с родителями осуществляется через: 
- сайт школы (раздел обратной связи на главной странице) 
- Платформа обратной связи 

- Официальный Госпаблик школы 

В 2025 году официальный сайт школы https://school391.ru/ третий год подряд стал 
победителем Общероссийского рейтинга образовательных сайтов, набрав высшее 
количество баллов по оценкам сторонних платформы (https://rating-

web.ru/uchastniki/39135 ). 

Эффективность использования ИКТ-технологий в образовательной деятельности. 
Внедрение компьютерных технологий неотъемлемая часть преподавания учебных 

дисциплин в школе. Использование предметно-ориентированных, программно-

методических комплексов, соответствующих содержанию и логике изучения учебного 
предмета, явно демонстрирует их превосходство в сравнении с другими средствами 
познания, формируя у учащихся потребность в их применении.   

Применение ИКТ технологий предлагает большое разнообразие содержания 
учебного процесса: 

Современные информационные технологии позволяют полно и интересно 
проиллюстрировать содержание учебного материала, облегчить его восприятие и 
усвоение. 

Для успешного применения ИКТ технологий в урочной и внеурочной деятельности 
учителя и администрация школы систематически повышают ИКТ компетентность на 
курсах повышения квалификации:   

Для создания условий эффективного использования ИКТ на уроках систематически 
проводится профилактика и ремонт с заменой вышедших из строя элементов АРМ 
(автоматизированное рабочее место), интерактивных панелей и периферийного 
мультимедийного оборудования.    

За 2025 год были приобретены комплектующие для обновления имеющейся 
техники, с помощью которых были обновлены:  

- 10 компьютеров (для организации мест принятых сотрудников) 
- 5 компьютеров (6 каб, 8 каб, 16 каб, 12 каб, 14 каб)   
- успешно функционирует кабинет физики с новой интерактивной панелью, 

приобретённой в 2024 году. 

https://school391.ru/
https://rating-web.ru/uchastniki/39135
https://rating-web.ru/uchastniki/39135
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В соответствии с требованиями законодательства в ГБОУ СОШ № 391 Санкт-

Петербурга обновлено Положение о применении электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий при реализации образовательных программ начального, 
общего, среднего образования и программ дополнительного образования детей в ГБОУ 
СОШ № 391 Санкт-Петербурга. Данное Положение установило использование ИКОП 
Сферум на платформе МАХ, как единственный разрешенный к использованию для 
осуществления обучения с применением дистанционного обучения. Возможности 
платформы позволяют осваивать образовательные программы в полном объёме, что 
особенно важно для часто болеющих обучающихся, а также разнообразить учебный 
процесс интерактивными заданиями. 

В школе сформирована единое цифровое образовательное пространство: 
Приказом директора использование ИКОП Сферум на российской платформе МАХ 

определено как единственное безопасное пространство в коммуникации между 
участниками образовательного процесса. 100% педагогов активно используют данную 
платформу в своей ежедневной деятельности.   

Комплексный подход при моделировании и осуществлении информатизации 
школьного образования обеспечивает все процессы в ОУ: обучение, воспитание, 
инновационную, управленческую деятельность. 

На данный момент уровень информатизации образовательного учреждения 
позволяет успешно решать следующие задачи, связанные с формированием единого 
информационно- образовательного пространства: 

Управленческие: внедрение информационных технологий в образовательную и 
управленческую деятельность; автоматизация учета кадров и документации школы для 
оперативного ведения и архивного хранения информации; автоматизация статистических 
данных школы для оптимизации процесса обучения и контроля качества образования; 

Методические: обучение педагогических и руководящих кадров информационным 
технологиям; повышение уровня общеобразовательной и профессиональной подготовки 
учащихся в области современных информационных технологий; 

Организаторские: создание условий для персонального доступа к компьютеру 
обучающимся и сотрудникам школы. 

Решение этих задач способствует дальнейшему совершенствованию единого 
информационно-образовательного пространства школы, обеспечивающего развитие 
личностной и образовательной компетентности основных участников образовательного 
процесса в сфере самостоятельной познавательной деятельности на основе 
информационных технологий, совершенствование системы управления образованием. 

Для более эффективной работы в информационном пространстве школы: 
• регулярно, по мере выпуска обновлений, обновляется база данных КАИС КРО и 

Datagate; 

• произведена установка дополнительных комплектующих на файловый сервер и 
сервер, обеспечивающий работу КАИС КРО; 

• проводятся мероприятия по созданию удалённого доступа к новому файловому 
серверу в здании Коммунаров 114. 

• проведение технических работ для тестирования и мониторинга сетевого 
оборудования школы;   

• текущее обслуживание АРМ по заявкам.   
В 2026 году необходимо продолжить работу: 
• по  совершенствованию морально и технически устаревшего оборудования; 
• по  повышению компетенций педагогического состава в области владения ИКТ;  
• по включению всех участников образовательного процесса в цифровую 

образовательную среду школы; 
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• по организации участия обучающихся и педагогов в конкурсах и событиях, 
связанных с ИКТ.  

Решение этих задач будет способствовать сохранению единого информационно-

образовательного пространства школы и его совершенствованию. 
 

II Статистическая часть 

 

В разделе представлены результаты самообследования за 2025 год в соответствии 
с показателями деятельности школы из приложения 2 к приказу Минобрнауки от 
10.12.2013 № 1324. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2025 года. 
 

Показатели 
Единица 
измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 1362 

Численность учащихся по образовательной 
программе начального общего образования 

человек 584 

Численность учащихся по образовательной 
программе основного общего образования 

человек 673 

Численность учащихся по образовательной 
программе среднего общего образования 

человек 105 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих 
на «4» и «5» по результатам промежуточной 
аттестации, от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 

592 человека 

(43,5%) 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по 
русскому языку 

балл 3,37 

Средний балл ГИА выпускников 9-го класса по 
математике 

балл 3,53 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по 
русскому языку 

балл 51.15 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по 
математике 

балл 
54,18 -профиль 

3,5 - база 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, 
которые получили неудовлетворительные результаты 
на ГИА по русскому языку, от общей численности 
выпускников 9-го класса 

человек 
(процент) 4 (2,9%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, 
которые получили неудовлетворительные результаты 
на ГИА по математике, от общей численности 
выпускников 9-го класса 

человек 
(процент) 7 (5,1%) 
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Численность (удельный вес) выпускников 11-го 
класса, которые получили результаты ниже 
установленного минимального количества баллов 
ЕГЭ по русскому языку, от общей численности 
выпускников 11-го класса 

человек 
(процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го 
класса, которые получили результаты ниже 
установленного минимального количества баллов 
ЕГЭ по математике, от общей численности 
выпускников 11-го класса 

человек 
(процент) 5 (11%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, 
которые не получили аттестаты, от общей 
численности выпускников 9-го класса 

человек 
(процент) 1 (0,7%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го 
класса, которые не получили аттестаты, от общей 
численности выпускников 11-го класса 

человек 
(процент) 1 (2,2%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9-го класса, 
которые получили аттестаты с отличием, от общей 
численности выпускников 9-го класса 

человек 
(процент) 9(6,4%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11-го 
класса, которые получили аттестаты с отличием, от 
общей численности выпускников 11-го класса 

человек 
(процент) 5(11%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 
принимали участие в олимпиадах, смотрах, 
конкурсах, от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 567 (41,6%) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей 
и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 
численности обучающихся, в том числе: 

человек 
(процент) 

34 (5,9%) 

− регионального уровня 12 (2,1%) 

− федерального уровня 0 

− международного уровня 0 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 
с углубленным изучением отдельных учебных 
предметов от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 45 (3,3%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 
профильного обучения от общей численности 
обучающихся 

человек 
(процент) 45 (3,3%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 
с применением дистанционных образовательных 
технологий, электронного обучения от общей 
численности обучающихся 

человек 
(процент) 0% 
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Численность (удельный вес) учащихся в рамках 

сетевой формы реализации образовательных 
программ от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 0% 

Общая численность работников, в том числе 
количество педработников: 

человек 

173 – всего, 

129 - работники 
шк. и сада, 92 - 

работники 
школы 

− с высшим образованием 83 (90,2%) 

− высшим педагогическим образованием 79 (85,8%) 

− средним профессиональным образованием 9 (9,7%) 

− средним профессиональным педагогическим 
образованием 

9 (9,7%) 

Численность (удельный вес) педработников с 
квалификационной категорией от общей численности 
таких работников, в том числе: человек 

(процент) 

65 (73%) 

− с высшей 26 (28%) 

− первой 39 (42%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников с педагогическим 
стажем: человек 

(процент) 

 

− до 5 лет 8 (8,6%) 

− больше 30 лет 26 (28,2%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 
численности таких работников в возрасте: 

человек 
(процент) 

 

− до 30 лет 10 (1,08%) 

− от 55 лет 40 (43,4%) 

Численность (удельный вес) педагогических и 

административно-хозяйственных работников, 
которые за последние пять лет прошли повышение 
квалификации или профессиональную 
переподготовку, от общей численности таких 
работников 

человек 
(процент) 100% 

Численность (удельный вес) педагогических и 
административно-хозяйственных работников, 
которые прошли повышение квалификации по 
применению в образовательном процессе ФГОС, от 
общей численности таких работников 

человек 
(процент) 100% 

Количество компьютеров в расчете на одного 
учащегося 

единиц 0,09 
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Количество экземпляров учебной и учебно-

методической литературы от общего количества 
единиц библиотечного фонда в расчете на одного 
учащегося 

единиц 24,3 

Наличие в Школе системы электронного 
документооборота 

да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том 
числе наличие в ней: 

да/нет 

да 

− рабочих мест для работы на компьютере или 
ноутбуке 

да 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста да 

− выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

− системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 
могут пользоваться широкополосным интернетом не 
менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 
(процент) 0 

Общая площадь помещений для образовательного 
процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 4, 4 м2 

 

Вывод по результатам самообследования 

 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную 
инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и СанПиН 
1.2.3685-21 и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в 
соответствии с ФГОС по уровням общего образования. 

В Школе созданы условия для реализации ФГОС-2021: разработаны ООП НОО 
и ООО, учителя прошли обучение по дополнительным профессиональным программам 
повышения квалификации по тематике ФГОС -2021. Результаты реализации ООП НОО 
и ООО по ФГОС-2021 показывают, что Школа успешно реализовала мероприятия по 
внедрению ФГОС-2021. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных 
работников, которые имеют достаточную квалификацию и регулярно повышают 
квалификацию, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты 
образовательных достижений обучающихся. Педагоги Школы владеют высоким 
уровнем ИКТ-компетенций. 

Результаты ВПР показали среднее качество подготовки обучающихся Школы. 
Кроме этого, стоит отметить, что педагоги Школы недостаточно объективно оценивают 
обучающихся. 

  

https://1zavuch.ru/group?groupId=76269368&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=78222988&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
https://1zavuch.ru/group?groupId=78222988&locale=ru&date=2022-01-12&isStatic=false&pubAlias=zav.supervip#/document/118/65872/_self
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Приложение № 1 

 

Таблица достижений и участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях 

2025 год 

 

Гражданско-патриотическое воспитание 

 № Название мероприятия Результат  Ф.И. участника Ф.И.О. педагога уровень 

1. 

Районный конкурс 
видеороликов 
«Непокоренный 
Ленинград» 

1 место Веберов А., 
Малинин Д., 
Васюкова В. 

Горячева Ю. А. Районный 

2. 

Конкурс «Право и 
закон», направленный 
на правовое 
просвещение 
несовершеннолетних 

2 место Клуб юных 
друзей 

правопорядка 
«Фемида», 5 

человек 

Велиджанян А. Х. Городской 

3. 

IV Открытый 
творческий конкурс ко 
Дню Защитника 
Отечества «Вперёд 
Россия!»  

2 место Черёмхна В. Толоконникова Е. 
А. 

Межрегион 

1 место Хоровой 
коллектив 

«Фасолька», 7 
человек 

2 место 

Участие Черёмхина В. 

4. 

 

Районный фестиваль 
«Споёмте, друзья!», 
приуроченный к 80-

летию Победы ы ВОв. 

Победитель 7 человек Горячёва Ю. А. Районный 

5. 

VII Всероссийский 
конкурс поделок к 8 
марта «Гордость 
России» 

1 место Мышанский К. Саубанова Е. В. Всерос. 

 

6. 

Творческий конкурс 
«Салют Победы», 
посвященного 80-

летию Победы в 
Великой 
Отечественной войне 

3 место 

 

 

Еремина П. Загородская О. И. 
 

Районный 

Участие 
Хибиева А. 
 

Участие 

 

Порываева В. 
 

Участие 

 

Арнаутов М. 
 

Пермякова О. С. 

7. 

Международный 
проект «ОБЩАЯ 
ПАМЯТЬ-наследие 
для молодого 
поколения : Великая 
Победа как 
объединяющий 
фактор в новейшей 
истории народов» 

Участие 
Нурдинова С., 
Нурдинова А. Кайыпова А.А. Междунар  
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8. 

VII Всероссийский 
конкурс «Гордость 
России» 

1 место 

«Танцы 
Амалия»,7 
человек 

Мотылевич М. А. Всерос 

9. 

VIII Всероссийского 
конкурса «ГОРДОСТЬ 
РОССИИ» 

1 место Трубакова О. 
Мотылевич М. А. Всерос 1 место Приходько Е. 

10. 

Открытый городской 
конкурс «Дорогами 
войны к Великой 
Победе», 
посвященного 80-

летию Победы в 
Великой 
Отечественной войне! 

Участие 

Зайченко-

Радюкова К., 
Стадницкий А., 
Сорокина А. 

Хасанова А. М., 
Кузина К. В. 

Городской 

Лосев К., 
Бекетов К., 
Юсупов М. 

Вячистая Е. В., 
Стафеева Е. Ф. 

11. 

Творческий конкурс  
«Салют Победы», 
посвящённого 80-

летию Победы в 
Великой 
Отечественной войне 

Дипломант Еремина П. Загородская О. И. Районный  

 

12. 

Праздничный онлайн-

концерт, посвящённый 
80-летию победы в 
Великой 
Отечественной Войне 
«Под салютом 
Великой Победы!» 

Участие 

3-а 

 
Ивасык Е. Е. 

Всерос 

4-д 

 

Смирнова М. В., 
Толоконникова Е. 
А. 

13. 

VIII Всероссийский  
конкурс 
художественного 
творчества «Гордость 
страны» 

Лауреат 1 
степени 

Иванова А.  
Суркова Е. В. Всерос 

Лауреат 1 
степени 

Иванов А. 

14. 

Онлайн- конкурс 
чтецов «Мы о войне 
стихами говорим», 
приуроченному к 80-

ой годовщине со Дня 
Победы советского 
народа в Великой 
Отечественной войне 
1941-1945г.г. 

Победитель Евсеева А. 
Китаева Н. И. 
 

 

 

Куценко И.В. 
Банит Е.М. 

Муницип  
Победитель Платонов М. 

Участие 6 чел 

15. 

Конкурс, 
приуроченный ко Дню 
Победы «Мы 
помним!» 

Победитель Арнаутов М. Пермякова О.С. 

Муницип 

Победитель Фомичёва Т. Банит Е.М. 

Победитель Васенева В. Куценко И.В. 

Призёр 

Волченко М. Смирнова М.В. Приходько Н. 
Карась А. Пермякова О.С. 



73 

 

  
 

16. 

Районный конкурс 
творческих работ ко 
Дню Победы 

Победитель  Барышева А. Саубанова Е. В. 

Районный 
3 место 

Калашникова 
А. 

Смирнова М. В. 

2 место Бабкеев К. Горгома Е. К. 
3 место Комиссаров Р. Пермякова О. С. 

17. 

Марш памяти, 
посвящённый 
выпускникам 
Саратовского 
военного ордена 
Жукова 
Краснознамённого 
института войск 
национальной гвардии 
РФ, погибшим при 
исполнении 
обязанностей 
воинской службы 

2 место Рябоконь К.  регион 

18. 

Районный конкурс 
«Героям Отечества 
слава!» 

1 место  9 человек  Самофал М.А. 
Бовина А.С.  Районный  

19. 

Соревнования по 
армейскому 
рукопашному бою, 
посвященные памяти 
участников СВО и 
памяти сотрудника 
военно-

патриотического 
клуба «Рубеж», 
гвардии рядового 
Мурашова Романа 
Игоревича. 

1 место 
Романова 
Софья 

 

Городской 

2 место Романов 
Владимир 

20. 

 

Конкурс 
патриотической песни 
«Я люблю тебя, 
Россия» 

участие 

Вокальный 
коллектив 
«Росиночка» 

Горячева Ю.А. районный 

21. 

Конкурс «Память о 
героях Ленинграда 
сквозь время» 

1 место 6 чел 
Самофал М.А. 
Бовина А.С.  Районный 

Духовно-нравственное воспитание 

№ Название 
мероприятия 

Результат  Ф.И. 
участника 

Ф.И.О. педагога уровень 

1. 

X Всероссийский  
конкурс детского и 
юношеского 
творчества «Базовые 
национальные 
ценности» 

2 место Еремина П. Загородская О. И. Регион 
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2. 

Конкурс чтецов 
«Разукрасим мир 
стихами» 

3 место 

участие 

Сулайманов И. 
Герасимов Р. 
Пилипенко Д. 
Малхасян А. 

Саубанова Е.В. 
Котова И.А. 
Радько О.А. 
Форсилова М.В. 

районный 

 

Эстетическое воспитание. Творчество.  

№ 
Название 
мероприятия 

Результат  Ф.И. 
участника 

Ф.И.О. педагога уровень 

1. 

Конкурс детских 
творческих работ 
«Оставайся за линией 
безопасности» в 
возрастной категории 
15-17 лет  

3 место Титко А.   Городской 

2. 

Всероссийский 
конкурс « Радуга 
творчества и 
талантов» 

Лауреат 1 
степени 

Васенева В. Китаева Н. И. Всерос 

 

3. 

Районный конкурс 
«Традиции русского 
искусства» 

Участие Козырева А. Горячева Ю. А. 
Районный 

Призёр Васенева В. Куценко И. В. 

4. 

Конкурс бальных 
танцев Кубок 
«Терпсихоры-2025», 1 
тур ,в Культурном 
центре Дом Еврейской 
культуры ЕСОД. 

1 место Котов М.  Междунар 

5. 

Международный 
конкурс чтецов 
«Живая классика»- 

Участие Домрачева Е. 

 
Районный 

 
Участие Данилова В. 

Участие Дуничев Ф. 

6. 

Международный 
благотворительный 
фестиваль -конкурс 
искусства и 
творчества «Ангел 
надежды» 

2 место Трубакова О. Горячёва Ю. А. Всерос. 

7. 

Международный 
конкурс «WE 

DANCE»  

Лауреат II 
степени , 
Лауреат III 
степени 

Короткова К.  Междунар 

8. 

Конкурс-фестиваль 
«Балтийская 
маска»2025 года 

2 место 

Театральная 
студия 
«Софит»-

младшая 
группа,7 
человек 

Белкова В. И. Районный  
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9. 

Конкурс-фестиваль 
«Балтийская 
маска»2025 года 

Участие 

Театральная 
студия 
«Софит»-

старшая 
группа,14 
человек 

Белкова В. И. Районный 

 

10. 

Районный конкурс 
рисунков ко Дню 
космонавтики для 
учащихся 1-11 классов  
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга на 2024-

2025 учебный год  

Участие 

 
Ярахмедова С. 

Чибизова А. В. 
 

Районный 

Участие Лимова А. 

Участие Нилова М. 

3 место Бондарев П. 

Куценко И. В. 
2 место Васенёва В. 
2 место Михайлов М. 
3 место Котов А. 
3 место Лакунин Д. 
3 место Арнаутов М. Пермякова О. С. 
2 место Кондарев Я. Шелестова О. А. 

2 место 
Калашникова 
А. Смирнова М. В. 

3 место Волченко М. 

11. 

IX Российский 
Театральный 
Фестиваль «Белая 
ворона» 

1 место Домрачева Е. 

 Всерос. 1 место Владимиров К. 

12. 

Всероссийский 
конкурс детского 
рисунка «Хлеб и 
космос», 
посвящённый 85-

летию лётчика-

космонавта, дважды 
Героя Советского 
Союза Виктора 
Петровича Савиных 

Участие Барышева А. Саубанова Е. В. Всерос. 

13. 
Конкурс «Фантазия и 
Творчество» 

Лауреат 1 
степени 

Ганай А. Ивасык Е. Е. 

Районный 

Лауреат 1 
степени 

Бакаулова Д. 

Лауреат 3 
степени 

Войтов И. 

Участие  6 чел 

Лауреат 3 
степени 

Андреев А. Юдина О. И. 

Лауреат 2 
степени 

Приходько Н. Смирнова М. В. 

Лауреат 3 
степени 

Шелыгин А. 
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Лауреат 3 
степени  Головенкина Е. 

Участие 3 чел 

14. 
Фестиваль «Панорама 
творчества» 

Лауреат 1 
степени 

Половников В., 
Войков М.  Городской 

15. 

Детский цирковой 
фестиваль 
«Зажигаются звёзды» 

1 место Никулина С.  Городской 

16. 

Всероссийский 
детский творческий 
конкурс «Осенние 
шедевры» 

1 место Зубарев Виктор 

Коробова С.Ю. Всерос 

2 место 
Андреев 
Алексей 

17. 

Всероссийский 
детский творческий 
конкурс «Народные 
узоры» 

1 место 
Андреев 
Алексей Коробова С.Ю. Всерос 

2 место Зубарев В. 

18. 

 Х Всероссийский 
конкурс детского и 
юношеского 
творчества «Базовые 
национальные 
ценности» 

1 место Еремина П. Загородская О.И. Всерос 

19. 

Конкурс-фестиваль 
хореографического 
мастерства «Тропа» 

1 место 
Перфильева 
Дарья 

 Районный 

20. 
Конкурс «Память. 
Блокада. Победа» 

1 место 2 чел Горячева Ю.А. Районный  

21. 

Районный этап 
Регионального 
конкурса 
«Танцующий 
Петербург» 

1 место Перфильева Д.  Районный  

22. 

Творческий конкурс 
посвященный Дню 
Народного Единства 

2 место 
Домрачева 
Елизавета 

 Муницип 

1 место 
Иванова 
Екатерина 

23. 

Конкурс рисунков «По 
страницам любимых 
книг» 

участие Сондырев А. Плотникова Е.В. 
районный 

24. 

 Конкурс детско-

юношеского 
творчества  по 
пожарной 
безопасности 
«Неопалимая Купина» 

Победитель 

участие 
Борисенков М. 
Дадачева К. 
 

Котова И.А. районный  

25. 

Детский творческий 
конкурс «Пернатые 
друзья» 

2 место Зубарев Виктор Коробова С.Ю. Всерос 
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26. 

Выставка-смотр 
детского 
изобразительного и 
декоративного 
творчества 
«Новогоднее 
настроение»  

Участие 9 чел 

Смирнова М.В. 
Ивасык Е.Е. 
Загородская О.И. 

Районный 

27. 
Фестиваль «Любимый 
город» 

Дипломант 
2 степени 

Пуговкин 
Макар 

Толоконникова 
Е.А. 

Районный 

Дипломант 
3 степени 

Вокальный 
коллектив 
«Росиночка» 

Горячева Ю.А. 

Дипломант 
1 степени 

Вокальный 
коллектив 
«Росиночка» 

Горячева Ю.А. 

28. 

Открытый районный 
конкурс «Творческий 
маскот» 

3 место Качалкина А. Ивасык Е.Е.  
Районнный 

Участие Арно М. Смирнова М.В. 

29. 

Всероссийский 
творческий конкурс ко 
Дню матери «Моя 
чудесная мама» 

Лауреат 2 
степени 

Объединение 
«Сад на окне» 

Суркова Е.В. Всероссийс
кий 

30. 

Межрегиональный 
фестиваль 
«Праздничный 
Петербург» 
Конкурсное 
мероприятие 
«Новогодняя 
игрушка» 

Участие 17 чел 

Никифорова Е.Н. 
Котова И.А. 
Смирнова М.В. 
Плотникова Е.В. 
Суркова Е.В. 

Региональн
ый 

Специальн
ый диплом 
жюри 

Шумкова А. Смирнова М.В. 

31. 

Выставка-конкурс 
детского изобразительного 
и декоративно-

прикладного искусства 
«НОВОГОДНЕЕ 

НАСТРОЕНИЕ» 

2 место 
Арно 
Маргарита 

Смирнова М.В. 

Районный 2 место 
Арно 
Маргарита 

Смирнова М.В. 

1 место 
Калашникова 
Александра 

Загородская О.И. 

32. 

Международный кастинг-

конкурс искусства и 
творчества «ЭХО 
ВДОХНОВЕНИЯ» 

Лауреат 1 
степени 

Трубакова О. Горячева Ю.А. Междунар. 

33. 
Международный конкурс 
«Гордость страны» 

Лауреат 1 
степени 

Объединение 
ОДОД «Мягкая 
игрушка» 

Суркова Е.В. Междунар. 

34. 
Международный конкурс-

фестиваль искусства 
«Симфония сфер» 

Лауреат 1 
степени 

Трубакова О. Горячева Ю.А. Междунар. 

35. 

Всероссийский открытый 
фестиваль-конкурс 
искусства и творчества 
«Шестое чувство» 

Лауреат 2 
степени 

Трубакова О. Горячева Ю.А. Всерос 

36. 1 место Дмитриев И. Никифорова Е.Н. Районный 
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Конкурс рисунков «По 
страницам любимых 
книг» 

1 место Кондарев Я. Шелестова О.А. 

 

Физическое воспитание, ЗОЖ.  

№ 
Название 
мероприятия 

Результат  Ф.И. 
участника 

Ф.И.О. педагога уровень 

1. 

Всероссийские 

спортивные игры 
школьников 
«Президентские 
спортивные игры» - 
баскетбол 3х3 

3 место 

Команда 
юношей  
 5 человек 

Теплинский О. Д., 
Кумышев В.С. Районный  

2. 

Всероссийские 

спортивные игры 
школьников 

«Президентские 
спортивные игры» - 

баскетбол 3х3 

4 место Команда 
девушек 

5 человек 

Теплинский О. Д., 
Кумышев В.С. 

Районный 

3. 

III Открытое 
первенство 
спортивно-

патриотического 
клуба «БОЕЦ» по 
Киокусинкай. 

2 место Репин М. - 
Всероссийс
кий 

4. 

Первенство России в 
помещении среди 
юношей и девушек до 
18 лет в дисциплине « 
эстафета 4х400м» 

3  место Бочок К. - 
Первенство 
России 

5. 

Региональные 
соревнования по 
синкекусинкай 
«КУБОК САМУРАЯ» 

1 место Репин М. - 
Региональн
ый 

6. 

 

Фестиваль по 
тхэквондо (ИТФ) 
Кубок «Квон-Нева» 

2 , 3 место  Илюшин С. 

Боровкова А. С. Городской 

3 , 2 место  Куликов Н.  
1 ,1 место Нурдинова С. 
2 ,2 место Коровенкова А. 
3 ,3 место Наврузова Я. 
1 , 1 место Розова Е. 
1 ,1  место Фисенко Д. 
2 , 3 место Куснияров Т. 
3 , 1 место Зайцев Е. 
2 ,3 место Степанов Д. 

7. 

Физкультурное 
мероприятие 
Всероссийские 

спортивные игры 

школьников 
«Президентские 

2 место 
Команда  
9 человек. Теплинский О. Д. Районный 
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спортивные игры» -
волейбол 

8. 

Первенство Северо-

Западного 
Федерального округа 
по тхэквондо ИТФ 
среди юношей и 
девушек. 

1 место Коваль В. Боровкова А. С. Региональн
ый 

9. 

Всероссийские 
спортивные игры 
школьников 
«Президентские 
спортивные игры» -
волейбол 

2 место 
Команда  
8 человек 

Теплинский О. Д. Районный 

10. 

Всероссийские 
спортивные игры 
школьников 
«Президентские 
спортивные игры» -
настольный теннис 

3 место 

Команда 
девушек  
3 человека. 

Теплинский О. Д. Районный 

11. 

Всероссийские 
спортивные игры 
школьников 
«Президентские 
спортивные игры» -
настольный теннис 

1 место 

Команда 
юношей  
3 человека. 

Теплинский О. Д. Районный  

12. 

Соревнования 
«ОТКРЫТЫЙ 
ТУРНИР» по 
Армейскому 
рукопашному бою 
Кронштадтского 
района Санкт-

Петербурга , 
приуроченных ко Дню 
защитника Отечества 
«Я-защитник России» 

3 место  Романов В. - Городской  

13. 

Всероссийские 

спортивные игры 

школьников 
«Президентские 
спортивные игры» -
настольный теннис 

Участие 

Команда 
юношей  
3 человека. 

Теплинский О. Д. Районный  

14. 

Всероссийские 

спортивные игры 

школьников 
«Президентские 
спортивные игры» -
настольный теннис 

Участие 

Команда 
девушек 

3 человека. 
Теплинский О. Д. Районный 
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15. 

Чемпионат и 
первенство России по 
ушу 

3 место Романова С. - 
Первенство 
России 

16. 

 

Фестиваль по 
художественной 
гимнастике «Все 
звёзды» 

2 место Колмакова А. - Городской 

 

17. 

Весенние 
региональные 
соревнования по 
каратэ «Цветные 
пояса» 

1 место Павлов В. 

Колесников Р.А. Региональн
ый 

1 место Михайлов Т. 

2 место Тарасов Д. 

18. 
Однодневный турнир 

SPORT IS LIFE  
1 место 

Васильев И., 
Боголюбов М., 
Пономарев Н., 
Понамарев К. 

- Городской 

19. 

Турнир по 
танцевальному спорту 
категории «В»-«Гран-

при Северная 
столица» 

2 место Половников В. - Городской 

20. 

Чемпионат и 
Первенство по 
Тхэквондо (ИТФ) 

3 место Коваль В. Боровкова А. С. Первенство 
России 

21. 
Конкурс «Горелово 
против наркотиков» 

1 место Евсеева А. 
- 

Муниципа
льный 1 место Домрачева Е. 

22. 

Первенство по боксу 
Санкт-Петербурга 
среди юношей 13-14 

лет и юниоров 17-18 

лет  

1 место Абудалев М. - Городской  

23. 

Соревнования по 
воздушной 
гимнастике «Fenix 

Fest» 

3 место Рябенькая А. - Городской  

24. 

Городские 
соревнования «Львы 
Петербурга» по 
тхэквондо среди 2014-

2025 г.р. 

2 место Деренько В. - Городской  

25. 

Турнир по водному 
поло «С 
ватерпольным мячом 
и курсантским 
погонам» 

1 место Васильев Я. - Районный 

26. 

Первенство Санкт-

Петербурга по 
волейболу среди 

1 место 

Команда 
юношей ГБУ 
«СПб 

- Городской 
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юношей 2010 г.р. 
сезона 2024-2025 

ЦФКиС», 2 
человека. 

27. 

Соревнования по 
плаванию в рамках 
«Спартакиада среди 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга» 

Участие  

Команды 
«ГБОУ СОШ 
№391», 10 
человек. 

Кумышев В.С 

Теплинский О.Д 
Районный  

 

28. 

Соревнования по 
футболу «Кожаный 
мяч» 

1 место 

 

Младшие 

(2014-2015 

г.р.), 9 человек. Чеботарь Е. А., 
Кумышев В. 
С.,Самофал М.А. 
 

Районный  2 место 

Средние (2013-

2012 г. р), 7 
человек. 

1 место 

Старшие (2011-

2010 г.р.), 9 
человек. 

29. 

Юношеская лига 
дзюдо «Здоровое 
поколение»  

1 место Моисеев И. - Городской 

30. 

Разрядные 
соревнования 
«Ступени мастерства» 

2 место Кузьмина А. - Городской 

31. 

 

Первенство Сосновой 
Поляны по тхэквондо 

1 место 

 

Куликов Н. 
 

Боровкова А. С. Городской 

1, 1 место 

 
Нурдинова С. 

2, 1 место 
Коровенкова А. 
 

1 место Наврузова Я. 
3, 1 место Куснияров Т. 
2, 2 место Зайцев Е. 
1 место Коротких Д. 
1, 2 место Коваль В. 

32. 

Традиционный турнир 
по тхэквондо ИТФ –
«Закрытый клубный 
турнир СК Блэк 
Бэлт»- 

1, 1 место Груненкова А. - 
Муниципа
льный  

33. 

Фестиваль 
спортивных 
единоборств на призы 
Администрации ГБОУ 
СОШ №352 
Красносельского 
района Санкт-

1 ,2 место Коваль В. Боровкова А. С. Районный  
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Петербурга «XIV 

Кубок Сосновой 
Поляны» 

34. 

 

Турнир по тхэквондо 
ИТХ-«Закрытый 
клубный турнир СК 
Блэк Бэлт» 

2 , 3 место Нестерихин В.  
Муниципа
льный 

35. 

 

36. 

Состязания Кубок 
Петра Великого среди 
чёрных поясов и 
фестиваль «Лига» 
среди цветных поясов. 

2 , 2, 2 

место 
Коваль В. 

Боровкова А. С. Городской 

3 место Нурдинова С. 

2 место Наврузова Я. 

3 место Куликов Н. 
3 место Коротких Д. 

37. 
Соревнования по 
тхэквондо 

Участие 
Коваль В., 
Зайцева П. Боровкова А. С. Городской 

38. 

Районное 
мероприятие по 
волейболу среди 
школьных 
спортивных клубов 
Красносельского 
района 

1 место 

Команда 
девушек 

«ГБОУ СОШ 
№391», 6 
человек. 

Теплинский О. Д., 
Кумышев В. С. Районный 

39. 

Районное 
мероприятие по 
волейболу среди 
школьных 
спортивных клубов 
Красносельского 
района 

1 место 

Команда 
юношей 
«ГБОУ СОШ 

№391», 8 
человек. 

Теплинский О. Д., 
Кумышев В. С. Районный 

40. 

Спортивные 
соревнования по 
тхэквондо (ВТФ) 

1 место Деренько В.  Городской  

41. 

Районное 
мероприятие по 
волейболу среди 
юношей младшего 
возраста школьных 
спортивных клубов 
Красносельского 
района 

2 место 

Команда 
юношей 

«ГБОУ СОШ 
№391», 7 
человек. 

Теплинский О. Д. Районный  

42. 

Районное 
мероприятие по 
волейболу среди 
девушек младшего 
возраста школьных 
спортивных клубов 
Красносельского 
района 

2 место 

Команда 
девушек 
«ГБОУ СОШ 
№391», 6 
человек. 

Теплинский О. Д. Районный  
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43. 

Соревнования 
Всеволожской Лиги 
дзюдо «ДОРОГА 
ЖИЗНИ» 

1 место Моисеев И.  Городской 

44. 

Всероссийские 
соревнования по 
каратэ «Кубок 
Милютина»  

2 место Сорокин Т.  
Всероссийс
кий 

45. 

Общегородской 
«VSEV_CUP» 
Детский Футбольный 
Турнир. 

Победитель 
Ларичев А., 
Соколов А.  Городской 

46. 

Спортивный 
фестиваль «Енот и 
акробаты- спортивные 
ребята» 

1 место Рябенькая А.  Районный  

47. 

«Спартакиада среди 
обучающихся 
образовательных 
организаций 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга-день 
бегуна»  

Участие  Команда ШСК, 
9 человек 

Лозюк Л.Ф. Районный 

48. 

«Президентские 
спортивные игры 
среди обучающихся 
общеобразовательных 
организаций 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга»  

Участие 

Команда 
юношей 
«ГБОУ СОШ 
№391», 13 
человек 

Малых И.Г. Районный 

49. 

«Президентские 
спортивные игры 
среди обучающихся 
общеобразовательных 
организаций 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга» 

Участие 

Команда 
девушек  
10 человек 

Малых И.Г. Районный 

50. 

«Президентские 
спортивные игры 
среди обучающихся 
общеобразовательных 
организаций 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга» 

Участие 

Команда 
юношей  
10 человек 

Кумышев В.С. 
Теплинский О.Д. Районный 

51. 

«Президентские 
спортивные игры 
среди обучающихся 

Участие 

Команда 
девушек 
«ГБОУ СОШ 

Кумышев В.С. 
Теплинский О.Д. Районный 
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общеобразовательных 
организаций 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга»  

№391», 10 
человек 

52. 

«Спартакиада среди 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций 
Красносельского 
района по мини-

футболу»  

Участие 
Команда ШСК, 
7 человек 

Кумышев В.С. Районный 

53. 

Физкультурное 
мероприятие «Среди 
учащихся школьных 
спортивных клубов 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга - 
волейбол»  

Участие 

Команда 
юношей 
«ГБОУ СОШ 
№391», 9 
человек 

Теплинский О.Д. Районный 

54. 

Физкультурное 
мероприятие «Среди 
учащихся школьных 
спортивных клубов 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга - 
волейбол»  

Участие  

Команда 
девушек 
«ГБОУ СОШ 
№391», 6 
человек 

Теплинский О.Д. Районный 

55. 

Районное 
мероприятие по 
волейболу среди 
девушек старшего 
возраста школьных 
спортивных клубов 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга 

1 место 

Команда 
старших 
девушек 
«ГБОУ СОШ 
№391» 

Теплинский О.Д. Районный 

56. 

Районное 
мероприятие по 
волейболу среди 
юношей младшего 
возраста школьных 
спортивных клубов 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга 

1 место 

Команда 
младших 
юношей 
«ГБОУ СОШ 
№391» 

Теплинский О.Д. Районный 

57. 

Первенство России по 
эстафетам среди 
юношей до 18 л. 

1 место 
Бочок 
Константин 

 
Всероссийс
кий 
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58. 

Первенство России по 
тхэквондо ИТФ в 2025 
году 

Участие Варвара Коваль Боровкова А.С. Городской 

59. 
Турнир по тхэквондо 
«Невский берег» 

Участие 

Нурдинова 
Салима, 
Наврузова 
Ясмина, 
Коровенкова 
Александра 

Зайцева 
Полина  

Боровкова А.С. Городской 

60. 

Первенство Санкт-

Петербурга и 
Ленинградской 
областной 

организации ОГО 
ВФСО «Динамо» по 
Тхэквондо 

1 место 
Деренько 
Вадим 

Боровкова А.С. Городской 

61. 

Чемпионат и 
Первенство Санкт-

Петербурга по 
тхэквондо 

2 место Коваль Варвара 

Боровкова А.С. Городской 
3 место 

Коротких 
Дарья 

5 место 
Зайцева 
Полина 

62. 

Международный 
чемпионат CWC 
Russia 

2 место 
Бабкеев 
Георгий 

 Междунар. 

63. 

Районный этап 
соревнований по 
баскетболу «КЭС-

баскет» 

3 место 

Команда 
девочек «ГБОУ 
СОШ №391», 
10 человек 

Чеботарь Е.А. Районный 

64. 

XIX международный 
турнир по муайтай  

«Кубок Содружества» 

1 место Мазуров Семен - Междунар. 

65. 

Спартакиада среди 
обучающихся 
общеобразовательных 
организаций 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга 
БАСКЕТБОЛ 

1 место 
Команда ГБОУ 
СОШ № 391 

Чеботарь Е.А. Районный 

66. 

Физкультурное 
мероприятие по 
волейболу 
«Серебряный мяч» 
среди команд 
общеобразовательных 
организаций 
Красносельского 
района Санкт-

Петербурга 

1 место 

Команда 
девушек ГБОУ 
СОШ № 391 

Теплинский О.Д. Районный 
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67. 

Спортивные 
соревнования по 
акробатике "Зимние 
вершины" 

1 место 
Кондрашова 
Ксения 

- Районный 

68. 

Соревнования по 
танцевальному спорту 
«Зимний кубок», 
учрежденные 
Всероссийской 
Федерацией 
танцевального спорта, 
брейкинга и 
акробатического рок-

н-ролла и Спортивной 
Федерацией 
танцевального спорта 
Санкт-Петербурга 

Дипломант 
1 степени 

Половников 
Вячеслав 

- Городской 

69. 

Всероссийском 
фестивале-конкурсе 
хореографического 
мастерства 
«Новогодние 
звездочки» 

1 место 
Шелестова 
Анисья 

- Всерос 

70. 

Международный 
хореографический 
конкурс 
«Превосходство» 

Лауреат 1 
степени 

Коновалова 

Юлия 
- Междунар. 

71. 

Соревнования по 
художественной 
гимнастике 
«Движение вверх» 

2 место 

Кузьмина 
Анастасия  
Морозова Майя 

- Городской 

Экологическое воспитание  

№ 
Название 
мероприятия 

Результат 
Ф.И. 
участника 

Ф.И.О. педагога уровень 

1. 

 

Районный конкурс 

социально-

экологических 
проектов «Земля-наш 
общий дом» 

Лауреаты  

Эрназарова 
Н., 
Сигова К., 
Каплаух М. 

Проскурякова  
А. С. Районный 

2. 

Федеральный конкурс 
«Арктика и Я»-2025 

для подрастающего 
поколения 

Участие 
Веберов 
Андрей 

Малютина Т.Г. Федеральн
ый 

Интеллектуальная, познавательная и развивающая деятельность. Профориентация 

№ 
Название 
мероприятия 

Результат 
Ф.И. 
участника 

Ф.И.О. педагога уровень 

1. 

Полуфинал 
естественно-научного 
цикла 
интеллектуальной 
игры для 

2 место 
Команда  
10 человек. Шатровская Е. А. Районный 
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старшеклассников 
Красносельского 
района «Новое 
поколение-IQ» 

2. 

Районный этап 
конкурса 
мультимедийных 
презентаций «Мир 
профессий» 

2 место 
Кожевникова 
Е. 

Бовина А.С. Районный 

Участие 
Загороднова 
Е. 

3. 

 

Районная 
профориентационная 
игра «Профессии от А 
до Я» среди команд 
обучающихся 5-7-х 
классов школ 
Красносельского 
района 

3 место 

Команда 
«ГБОУ СОШ 
№ 391»,7 

человек 

Горячёва Ю. А. 

Районный 

Участие 

Команда 
«ГБОУ СОШ 
№ 391»,7 

человек 

Чибизова А. В., 
Бовина А. С. 

4. 

Городской конкурс 
«Турнир медиаторов -
ровесников 2024-

2025» 

3 место 

Команда 
школьной 
медиации 
«Сияние»: 
Горбатов С., 
Новикова А., 
Гончарова М., 
Иванова К., 
Навознов К. 

Веденеева Е. А. Районный 

5. 

Районный 
интеллектуальный 
конкурс «Новое 
поколение IQ» 

2 место 

Команда 
«ГБОУ СОШ 
№391», 10 
человек. 

Шатровская Е.А. Районный 

6. 

Конкурс видеороликов 
«#Интернет без 
опасности» 

1 место Гончарова М. Веденеева Е. А. Районный  

7. 

Районный конкурс 
«Защити свою бизнес 
идею» 

Участие Веберов А. Горячёва Ю. А. Районный 

8. 

Суперфинал 
интеллектуальной 
игры 
старшеклассников 
«Новое поколение IQ» 
сезона 2024-2025 

учебного года. 

Победитель  

Команда 
«ГБОУ СОШ 
№391», 10 
человек. 

Шатровская Е. А. Районный 

9. 

Межшкольного 
конкурса творческих и 
исследовательских 
работ 
«Антарктические 

профессии» 

Победитель  Веберов А. 

Малютина Т. Г. Районный  Победитель, 
лауреат 

Порываева В. 

Участие Коваль В. 
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10. 

Полуфинал 
гуманитарного цикла 
интеллектуальной 
игры для 
старшеклассников 
Красносельского 
района «Новое 
поколение IQ»  

2 место 

Команда 
ГБОУ СОШ 
№ 391 

Шатровская Е.А. Районный 

11. 

Межрегиональная 
конференция 
«Преемственность 
профориентационной 
работы в системе 
образования»  

Участие 

Агаева Эва, 
Авдеева 
Олеся, 
Мерзликин 
Захар, Никита 
Фомин, 
Суторьма 
Дарья 

Горячева Ю.А. Региональн
ый 

12. 

Всероссийская 
онлайн-викторина «В 
гостях у снежного 
барса»  

Участие 1-д класс Смирнова М.В. Всеросийск
ий 

13. 
Районная деловая игра 
«Мой выбор» 

Участие 9-Г класс Андрианова А.Э. Районный 

14. 

Киберквиз по 
профориентации и 
киберсоциализации 
SkillCity _ 

3 место 

участие 

4 человека 

3 человека 
Шатровская Е.А. Межрегион 

 

Профилактика ДДТ 

 

№ Название 
мероприятия 

 

Результат Ф.И. 
участника 

Ф.И.О. педагога уровень 

1. Конкурс «Дорога и 
мы»  

Участие Ларионова 
Вероника 

Бовина А.С. 
Кобылянцева А.С. 

Районный 

Участие Мышанская 
Валерия 

Бовина А.С. 
Левина Н.М. 

1 место Иванова 
Алина 

Бовина А.С. 
Шелестова О.А. 

2 место Суслова В. 
Смирнова У. 
Синявская Е. 

Бовина А.С. 

1 место Гришин М. Бовина А.С. 
Ланская И.Н. 

2. Районная выставка 
творческих работ к 
Новому году  

Участие Начальная 
школа 

Бовина А.С. Регион 

3. Региональная акция 
«Скорость не главное»  

Участие Все классы Бовина А.С. Регион 

https://vk.com/away.php?to=http%3A%2F%2FSkillCity.ru&utf=1
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4. XI открытая 
региональная детская 
конференция юных 
инспекторов движения 
«ЮИД - за 
безопасность на 
дорогах!». 

Участие  Никулина 
София 

Домрачева 
Елизавета 

Бовина А.С.  Регион 

5. Районный конкурс на 
звание «Лучшего 
отряда ЮИД» 

 

Победитель Отряд ЮИД 
«Фликерс» 

Бовина А.С. Районный  

Победитель Отряд ЮИД 
«Стражи 
дорог» 

Бовина А.С. 

6. Региональная акция 
«Операция СИМ» 

 

Участие  2 отряда + 
классы 
начальной 
школы 

Бовина А.С. Региональн
ый 

7. Региональный этап 
конкурса «Дорога и 
мы» 

 

2 место  Гришин М. Бовина А.С. 
Ланская И.Н. 

Региональн
ый 

8. Районный слет 
отрядов ЮИД 
«Дорогами Побед» + 
региональный 
фестиваль 

Участие 

 

2 отряда Бовина А.С.  Районный  

9. 

Патриотическая 
акция, посвященная 
памяти и скорби о 
жертвах блокадного 
Ленинграда «Свеча 
памяти» 

Участие  Отряд ЮИД 

6 чел 
Бовина А.С. Районный 

10. 

Районный фестиваль 
видеороликов «ЮИД 
– профессия в жизнь»  

3 место  Отряд ЮИД 

6 чел 
Бовина А.С. Районный 

11. 

Всероссийская неделя 
дорожной 
безопасности  

Участие  Все классы  
Бовина А.С. и 
классные 
руководители  

Районный  

12. 
Региональная акция 
«Засветись»  Участие  Все классы  

Бовина А.С. и 
классные 
руководители 

Регион  

13.  

Всероссийская акция 
«Я люблю родной 
флаг» от 
всероссийского 
объединения ЮИД  

Участие  2 чел Куценко И.В.  Всерос 

 

Приложение 2 

Результаты участия обучающихсяв олимпиадном движении 

Школьный этап 
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Предметы кол-во участников 

Математика 65 

Русский язык 52 

Английский язык 37 

Обществознание 27 

История 16 

Информатика 15 

Литература 14 

Биология 14 

Физическая культура 14 

Физика 11 

География  11 

Экология 4 

ОБЗР 4 

МХК 4 

Право 2 

Астрономия 2 

Экономика 1 

Технология 1 

 

Количество участников олимпиадного движения, принимавших участие в районном этапе 

Предметы школа район 

Математика 65 3 

Физическая культура 14 3 

Литература 14 3 

Английский язык 37 2 

Экология 4 2 

Право 2 2 

История 16 1 
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